UMOWA O WSPOLPRACY
pomicdzy
Tarnopolskim Narodowym Uniwersytetem Ekonomicznym, Ukraina
i
Uniwersytetem SI”skim w Katowicach, Polska

Tamopolski Narodowy Uniwersytet Ekonomiczny,
z siedzibcy ul. Lwowska 11, Tarnopol, 46009, Ukraina,
reprezentowany przez: prof. Andriya Krysowatego, Rektora,

Uniwersytet SI"ski w Katowicach,
z siedzib™: ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice, Polska,
reprezentowany przez: prof. Andrzeja Kowalczyka, Rektora,

zwane dalej ,,Stronami”,

w celu zaciesniania wspdblpracy w zakresie dzialalnosci edukacyjnej i badawczej postanawiaja
zawrzec Umowg 0 nastepujacej tresci:

Artykui 1
OBSZARY WSPOLPRACY

1 Strony bedcj rozwijac wspotprac¢ akademicka w obszarach wspdlnych zainteresowan.

2. Poczatkowo wspolpraca prowadzona bcdzie w dziedzinie nauk prawnych i nauk
spoiecznych.

3. Wspolpraca moze zostac rozszerzona réwniez na inné dziedziny, w ktorych obie Strony
prowadzc). dzialalnosc edukacyjna i badania naukowe.

Artykui 2
ZAKRES WSPOLPRACY

1 Wspolpraca akademicka obejmowac bgdzie:
a. wymiang studentow i doktorantow;
b. wymiang kadry;
c. goscinne wyklady, seminaria, sympozja, wizyty studyjne, konsultacje oraz inné
formy aktywnosci realizowane na zasadzie wzajemnosci;
tworzenie wspdlnych kurséw i programo6w studiow;
wymiang publikacji naukowych;
udzial w projektach edukacyjnych;
prowadzenie badan naukowych.
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2. Zakres wspolpracy nie jest ograniczony. Kazda inna inicjatywa moze zostac wl”czona
w formie aneksu do niniejszej umowy.

Artykul 3
WYMIANA KADRY

Strony bpda ulatwiac wzajemna wymian? pracownikow naukowo-dydaktycznych,
pracownikow administracji oraz innych pracownikow, pod nast?pujacymi warunkami:
a. kazda wizyta musi zostac zaaprobowana przez Strong przyjmujaca;
b. warunki  finansowe wymiany zostana okreslone odrebnie w kazdym
indywidualnym przypadku.

Artykul 4
WYMIANA STUDENTOW | DOKTORANTOW

1 Strony bpda wspierac i ulatwiac wymiany studentow i doktorantow.
2. Przewiduje si? nast?pujace formy mobilnosci:
a. wyjazdy w celu realizacji cz?sci studiow;
b. staze naukowe i badawcze;
c. praktykij?zykowe i pedagogiczne;
d. kursyj?zykowe.
3. Wymiana b?dzie odbywac si? z uwzgl?dnieniem nast?pujacych zasad:
a. liczba studentow i doktorantow uczestniczacych w wymianie b?dzie przedmiotem
wspolnych ustalen;
b. kazda ze Stron wyznaczy studentow bioracych udziai w wymianie, upewniajac si?,
ze ich umiej?tnosci j?zykowe sa na wystarczajacym poziomie i ze b?da oni w
stanie z powodzeniem zrealizowac program wymiany za granica;
c. studenci musza spelniac formalne i akademickie wymogi uczelni przyjmujacej,
w tym zwiazane z ubezpieczeniem zdrowotnym;
d. Strona przyjmujaca nie b?dzie pobierala od studentow optaty za studia;
e. koszty podrozy, zakwaterowania i pobytu pokrywa student bioracy udziai
w wymianie;
f. Strona przyjmujaca dolozy wszelkich staran, aby zapewnic zakwaterowanie
studentom uczestniczacym w wymianie.

Artykul 5
KOORDYNATORZY

Koordynatorami dziaian podejmowanych w ramach niniejszej umowy beda:

1w dziedzinie prawa:
a. z ramienia Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach:



dr Ewa Radecka,

tel.:+ 48 32 3591205,

e-mail: ewa.radecka@us.edu.pl,

adres korespondencyjny: Uniwersytet SI*ski w Katowicach, ul. Bankowa 11 B, 40-007
Katowice, Polska.

b. z ramienia Tarnopolskiego Narodowego Uniwersytetu Ekonomicznego,
dr. hab. doc Liudmyla Sawanec,
tel.: +380673540424,
e-mail: Isavanets@gmail.com,
adres korespondencyjny: TepHOMiNbCbKUIA HaLiOHa/IbHUA €KOHOMIYHWIA YHIBEPCUTET,
By/n.JIbBiBCbKa 11, TepHonifb, YKpaiHa, 46009, www.tneu.edu.ua, rector@tneu.edu.ua.

2. W dziedzinie nauk spolecznych:
a. zramienia Uniwersytetu Sl*skiego w Katowicach:
dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. US,
tel.:+48 501936855,
e-mail: dorota.chudy-hyski@us.edu.pl,
adres  korespondencyjny:  Uniwersytet Slski - w Katowicach, Wydzial Nauk
Spolecznych, Instytut Pedagogiki, Dyrektor Kierunku Zarzadzanie Zasobami
Ludzkimi, ul. Bankowa 14, 40-007 Katowice, Polska.
b. z ramienia Tarnopolskiego Narodowego Uniwersytetu Ekonomicznego:
prof. Vasyl Brych,
tel.: +380677435080,
e-mail: v.brych@tneu.edu.ua,
adress korespondencyjny: TepHONiNIbCbKNIA HaLiOH/IbHNIA eKOHOMIYHWIA YHIBEPCUTET,
TepHoninbCbka 06/1acTb, M. TepHoNinb, ByN. JIbBiBCbKa, 11, 46009 YKpaiHa.
Artykul 6

CZAS OBOWIMZYWANIA UMOWY

1

Umowa zostaje zawarta na 5 lat i moze zostac przedluzona pod warunkiem sporzadzenia
przez Strony pisemnego aneksu.

Wszelkie zmiany tresci niniejszej umowy wymagaja pisemnego aneksu, obowi”zuj”cego
po podpisaniu przez obie Strony.

Kazda ze Stron ma mozliwosc rozwiazania umowy za szesciomiesitxznym okresem
wypowiedzenia, liczonym od daty powiadomienia drugiej Strony.
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Artykut 7
POSTAINOWIEN1IA KONCOWE

1 Wszelkie dzialania wynikaj*ce z tresci niniejszej umowy musz” pozostawac w zgodzie
zprawem 1 przepisami obowi”zuj*cymi na terenie Ukrainy oraz Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Kwestie finansowe nieokreslone w niniejszej umowie regulowac b¢d” odrgbne ustalenia
przyjcte przez obie Strony.

3. Tekst umowy zostal sporz*dzony w czterech egzemplarzach, w dwoch wersjach
jczykowych, w jczyku polskim i jeczyku ukrainskim, odpowiednio po jednym
egzemplarzu w kazdej wersji jczykowej dla kazdej ze Stron.

4.  Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania. Jezeli podpisanie umowy nie nast’\pi
w tym samym terminie, umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez Strong,
ktora uczyniia to pozniej.

Prof. Andrzej Kowalczyk

Rektor
Uniwersytet SI*ski w Katowicach

Katowice, Polska
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