
 АНАЛІТИЧНИЙ ЗВІТ  

за результатами громадського обговорення освітньо-професійної програми «Публічне управління та адміністрування» 
другого  (магістерського) рівня вищої освіти  за спеціальністю 281 Публічне управління та адміністрування  

галузі знань 28 Публічне управління та адміністрування  2024 р. 
№ 
п/п 

Компетентності і програмні 
результати навчання  

Пропозиції Стейкхолдери Результати 
обговорення  

Обґрунтування  

1 2 3 4 5 6 
1 ФК 10. Здатність приймати 

обґрунтовані управлінські 
рішення з урахуванням 
питань європейської та 
євроатлантичної інтеграції. 
 

Зосередити   більшу увагу 
на  питаннях набуття  
навичок прийняття 
обґрунтованих 
управлінських рішень з 
урахуванням питань 
європейської та 
євроатлантичної 
інтеграції. 
 

Приліпко Сергій 
Михайлович, доктор наук 
з державного управління, 
доцент, в.о. завідувача 
кафедри публічного 
управління, 
менеджменту інноваційної 
діяльності та дорадництва 
Національного 
університету біоресурсів і 
природокористування 
України 

Враховано  Підсилено формування ФК 10  
через врахування відповідних 
аспектів при змістовому 
наповненні ОК3 "Публічна 
політика та врядування",  ОК5 
"Публічне управління", 

2.  ФК 6. Здатність здійснювати 
професійну діяльність з 
урахуванням потреб 
забезпечення національної 
безпеки України. 
 

Акцентувати увагу на 
необхідності розвитку 
навичок прийняття 
обґрунтованих 
управлінських рішень з 
урахуванням питань 
забезпечення національної 
безпеки України 
 
 

Гарант ОП Алла 
Васіна 

Враховано Підсилено формування ФК6  
через введення обов'язкової 
освітньої компоненти ОК12  
"Публічне управління в сфері 
національної безпеки"    



3.  ФК 9. Здатність здійснювати 
наукову та дослідницьку 
діяльність   у сфері 
публічного управління та 
адміністрування. 

 

Розширити тематику 
кваліфікаційних робіт з 
урахуванням   викликів 
системі публічного 
управління в умовах 
воєнного стану та 
післявоєнної відбудови 
 

 Члени групи забезпечення 
спеціальності «Публічне 
управління та 
адміністрування» 

Враховано Оновлено перелік тем 
кваліфікаційних робіт з 
врахуванням викликів системі 
публічного управління в умовах 
воєнного стану та післявоєнного 
оновлення  

4. ФК 9. Здатність здійснювати 
наукову та дослідницьку 
діяльність   у сфері 
публічного управління та 
адміністрування. 
 

В зв’язку з необхідністю 
концентрації зусиль 
здобувачів на написанні 
кваліфікаційної роботи 
вивести з ОПП ОК  
«Міждисциплінарна 
курсова робота» та  
перерозподілити години 
між освітніми 
компонентами  
обов’язкової складової. 
 

 Адміністрація  ЗУНУ  Враховано  За рахунок вивільнених 
кредитів підсилено формування 
введено обов'язкову освітню 
компоненту ОК12  
"Публічне управління в сфері 
національної безпеки"    

5. ФК 12. Здатність 
забезпечувати ефективне 
управління функціонуванням 
та розвитком установ і  
організацій публічної сфери. 
 

Зосередити   більшу увагу 
на  питаннях управління 
закладами освіти 
територіальних громад. 

Алєксєєва Оксана 
Михайлівна, начальник 
відділу освіти, культури, 
молоді та спорту  
Підгороднянської 
сільської ради                                    

 
 

Враховано  Підсилено формування ПРН 14. 
«Уміти застосовувати  сучасні 
технології менеджменту для 
забезпечення ефективного 
управління розвитком установ і 
організацій публічної сфери» 
через розширення змістового 
наповнення ОК11 Менеджмент 
установ та організацій публічної 
сфери 
 

 
           


