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Опис дисципліни 

 

Дисципліна «Фінанси підприємств» спрямована на формування у студентів базових знань з 

теорії і практики господарсько-фінансової діяльності підприємства, змісту її окремих напрямів та їх  

взаємозв’язку, аналізу системи показників, що її характеризують, процесів формування, розподілу і  

використання фінансових, виробничих та трудових ресурсів, фінансового прогнозування та  

планування, здійснення фінансової діяльності та організації фінансової роботи на підприємстві.  

 

Структура курсу 
 

Години 

(лек. / 

практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

4/1 

Тема 1. Теоретичні 

основи фінансів 

підприємств 

Знати економічну термінологію, вміти пояснювати 

базові концепції фінансів. Володіти практичними 

навичками зі застосування методичного 

інструментарію управління підприємством 

Поточне 

опитування 

2/1 

Тема 2. Організація 

грошових розрахунків 

підприємств 

Знати особливості організації грошових 

розрахунків підприємств. Давати характеристику 

сутності та порядку проведення готівкових і 

безготівкових розрахунків підприємства. Розуміти 

значення розрахунково-платіжної  дисципліни для 

підприємства 

Поточне 

опитування 

2/2 

Тема 3. Грошові 

надходження 

підприємств 

Здобути навички управління вхідними грошовими 

потоками на підприємстві. Вміти застосовувати 

методи оптимізації грошових потоків 

підприємства 

Поточне 

опитування 
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4/1 
Тема 4. Формування і 

розподіл прибутку 

Розуміти сутність прибутку підприємства та 

процесів його розподілу. Набути навичок з 

обчислення планової  суми прибутку від основної 

діяльності підприємства. Вміти розраховувати 

показники рентабельності діяльності підприємства 

та давати оцінку її кінцевим фінансовим 

результатам 

Поточне 

опитування 

2/1 

Тема 5. 

Оподаткування 

підприємств 

Вміти самостійно давати оцінку податковій 

системі України. Навчитися обчислювати суму 

податків і зборів, які сплачує підприємство за 

результатами своєї діяльності 

Поточне 

опитування 

4/1 
Тема 6. Оборотні 

активи підприємства 

Сформувати вміння застосувати системний підхід 

до управління оборотними активами підприємства 

Поточне 

опитування 

2/1 
Тема 7. Кредитування 

підприємств 

Оцінювати зовнішні джерела фінансування 

діяльності підприємств. Вміти визначати основні 

тенденції фінансування та фактори, які впливають 

на їх пріоритетність 

Поточне 

опитування 

2/2 

Тема 8. Фінансове 

забезпечення 

відтворення основних 

засобів 

Розуміти економічний та матеріально-речовий 

зміст  основних засобів підприємства. З’ясувати 

окремі аспекти відтворення основних засобів 

підприємства. Навчитися визначати показники 

стану і ефективності використання основних 

засобів підприємства. Вміти застосовувати методи 

розрахунку амортизаційних відрахувань 

Поточне 

опитування 

4/1 

Тема 9. Оцінювання 

фінансового стану 

підприємства 

Володіти практичними навичками з правового та  

інституційного забезпечення оцінювання 

фінансового стану підприємств. Вміти описувати 

зміст функціональних сфер діяльності організації 

Поточне 

опитування 

2/1 

Тема 10. Фінансове 

планування на 

підприємствах 

Розуміти зміст фінансового планування на 

підприємствах. Набути навичок проведення 

розрахунків із застосуванням наукових методів 

фінансового планування. Вміти розробляти 

фінансові плани підприємства 

Поточне 

опитування 

4/2 

Тема 11. Економіко-

правові аспекти 

санації та банкрутства 

підприємств 

Володіти практичними навичками щодо виявлення 

симптомів фінансової кризи на підприємстві та 

методичним інструментарієм управління 

фінансовою санацією підприємства. 

Демонструвати навички виявлення проблем та 

обґрунтування управлінських рішень. Знати 

порядок урегулювання господарських спорів, 

економіко-правові аспекти банкрутства та 

ліквідації підприємств 

Поточне 

опитування 
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Політика оцінювання 

 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань студентами і 

проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 

проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення контрольних 

заходів заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними 

допоміжними матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися 

інформацією з іншими студентами, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти контрольних 

завдань.  

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 

(наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в 

дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 

 

Оцінювання 

 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Фінанси підприємств» визначається 

як середньозважена величина, в залежності від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

 

 

https://www.financialdirector.co.uk/2019/11/08/what-are-the-main-activities-in-corporate-finance/
https://scholarship.law.upenn.edu/faculty_scholarship/2147
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0929119920300821
https://www.investopedia.com/terms/b/bankruptcy.asp
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Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 

40% 40% 5% 15% 

Поточне оцінювання 
Модульний контроль 

(Теми 1-11) 
Тренінг Самостійна робота 

Середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих під час 

занять  

 

1. Тестові завдання (5 тестів 

по 4 бали за тест) – макс. 20 

балів. 

2. Теоретичне питання – макс. 

40 балів. 

3. Задача – макс. 40 балів. 

Середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих під 

час виконання завдань 

на тренінгу 

 

 

Середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих за 

виконання завдань 

самостійної роботи  

 

 

Шкала оцінювання студентів: 

За шкалою ЗУНУ  

 
За національною шкалою За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85–89 добре В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим повторним 

курсом) 

 


