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Опис дисципліни 
Дисципліна «Облік в неприбуткових організаціях» спрямована на оволодіння навиками 

використання теоретичних засад та методики обліку у неприбуткових установах, складання та 
подання звітності відповідно до чинного законодавства, законодавчого регулювання та особливостей 
оподаткування діяльності неприбуткових суб’єктів.  

Структура курсу 
 

№ з/п Тема Результати навчання Завдання 

1 2 3 4 

1 1. Загальні положення 
щодо неприбуткових 
організацій і нормативно-
правове регулювання їх 
діяльності 

Знати перелік неприбуткових організацій та 
законодавчі засади організації діяльності 
неприбуткових організацій, основні напрямки 
діяльності для неприбуткових підприємств, володіти 
понятійним апаратом в сфері неприбуткової 
діяльності, а також визначати порядок отримання 
доходів та фінансування витрат діяльності 
неприбуткових установ, законодавчі передумови 
особливого податкового статусу і регулювання їх 
статутної діяльності. 

Тести, 
питання  

2 2. Податкове регулювання 
діяльності неприбуткових 
організацій та їх 
особливий податковий 
статус. 

Володіти податковим законодавством, визначати 
вимоги і норми ПКУ, які надають та знімають 
особливий податковий статус неприбуткової 
організації, обґрунтовувати способи фінансування 
діяльності неприбуткових підприємств, що не 
підлягають сплаті податку на прибуток, умови 
сплати ПДВ та перехід на загальну систему 
оподаткування. 

Задачі, 
ситуаційні 
завдання  

3 3. Облік цільового 
фінансування та цільових 

Використовувати сучасні методологічні підходи 
обліку цільового фінансування та коштів цільового 

Задачі, 
тести 
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надходжень для 
забезпечення статутної 
діяльності неприбуткових 
установ. 

призначення для фінансування та здійснення 
конкретних програм і проектів, які відповідають 
статутній діяльності неприбуткової організації.  

4 4. Облік нецільового 
фінансування в 
неприбуткових 
підприємств. 

Здійснювати облікове відображення обліку коштів, 
отриманих неприбутковою організацією без 
цільового фінансування та умов їх витрачання на 
виконання певних заходів та підтримки діяльності. 
розкривати інформацію в обліку і звітності про 
дебіторську заборгованість. 

Задачі, 
тести 

5 5. Облік пасивних та 
інших видів доходів 
неприбуткових організацій 

Оперувати діючою методикою обліку безповоротної 
фінансової допомоги або кредиту, курсових різниць, 
доходів у вигляді відсотків, роялті, сум стразових 
виплат, доходу від підприємницької діяльності та 
відображати господарські операції в системі 
синтетичного й аналітичного обліку  з метою 
управління статутною діяльністю неприбуткового 
підприємства, проводити бізнес-інвестиції в межах 
законодавчих вимог і визначати рівень 
відповідальності і оподаткування інвестиційних 
операцій. 

Задачі, 
тести 

6 6. Облік витрат діяльності 
неприбуткових установ 

Оперувати інформацією про витрати 
неприбутковою організацією згідно її установчих 
документів (статуту), визначати порядок 
формування витрат згідно чинного законодавства 
та вміння відображати понесені витрати в системі 
синтетичного й аналітичного обліку  з метою 
управління економічними процесами 
неприбуткового підприємства, установи. 

Задачі, 
тести 

7 7. Методика формування 
звітності неприбуткової 
організації 

Здійснювати підготовку облікових показників для 
відображення в звітності, знати порядок складання і 
подання спеціальної звітності неприбуткових 
організацій, а саме Звіту про використання доходів, 
а також методику складання іншої звітності, в тому 
числі фінансової для представлення фінансового 
стану та результатів діяльності неприбуткової 
організації для зацікавлених осіб. 

Задачі 
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Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і 
проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 
проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності: Використання друкованих і електронних 
джерел інформації під час контрольних заходів заборонено. Під час контрольного заходу 
студент може користуватися лише дозволеними допоміжними матеріалами або засобами, 
йому забороняється в будь-якій формі  обмінюватися інформацією з іншими студентами. 

Політика щодо відвідування: За об’єктивних причин (наприклад, воєнний стан, 
хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в дистанційній формі за 
погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 

 
Оцінювання 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 20% 20% 5% 15% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 1 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 2 

Тренінг  
Самостійна 

робота  

Визначається як 
середнє 

арифметичне з 
оцінок, 

отриманих під 
час занять. 
Опитування 

проводиться з 
тем 1-4 

Модульна 
робота – макс. 

100 балів: 
Теоретичне 

питання – макс. 
30 балів; 
Тестові 

завдання – 
макс. 40 балів 
(8 тестів по 5 
балів за тест); 

задача 1 – 
макс. 30 балів 

Визначається 
як середнє 

арифметичне 
з оцінок, 

отриманих під 
час занять. 
Опитування 
проводиться 

з тем 5-7 

Модульна 
робота – макс. 

100 балів: 
1. Тестові 

завдання (10 
тестів по 2 

бали за тест) – 
макс. 20 балів. 
2. Теоретичне 

питання  
(1 питання по 
30 балів) –  
макс. 30 балів. 
3. Задача (1 
задача 50 
балів)  –  макс. 
50 балів 
 

Визначаєть
ся  як 

середнє 
арифметичн
е з оцінок, 
отриманих 

за 
виконання 
завдань 
тренінгу 

Оцінювання 

відбувається за 

виконання 

поставленого 

завдання. 

Реферативне 

представлення 

правильно 

оформленого 

виконаного 

завдання – 60 

балів. 

Презентація та 

захист 

отриманих 

дослідницьких 

результатів – 

40 балів 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/996-14
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Шкала оцінювання студентів: 

 

За шкалою 
ЗУНУ 

За національною 
шкалою 

За шкалою ЕСТS 

90-100 відмінно А (відмінно) 

85-89 
добре 

В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 
задовільно 

D (задовільно) 

60-64 Е (достатньо) 

35-59 
незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 
повторного складання) 

1-34 
F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 

 

 


