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Облікова політика міжнародних компаній 
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Ступінь вищої освіти – магістр  
Освітньо-наукова програма: «Міжнародний облік»  
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Рік навчання – 1, семестр – 2  
Мова викладання – українська  
Кафедра обліку і оподаткування 
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Опис дисципліни 
Дисципліна «Облікова політика міжнародних компаній» спрямована на формування системи 

теоретичних та практичних знань з формування облікової політики та вміння використовувати 
облікову інформацію в управлінні міжнародними компаніями; узагальнення нормативно-розпорядчих 
документів з організації та методики облікової політики, міжнародних та національних стандартів; 
вміти оцінювати вплив облікової політики на показники фінансової звітності згідно світової практики та  
визначати можливості вдосконалення існуючої облікової політики міжнародних компаній.  

 

Структура курсу 

№ з/п Тема Результати навчання Завдання 

 1 Тема 1. НЕОБХІДНІСТЬ ТА 
СУТНІСТЬ ОБЛІКОВОЇ 

ПОЛІТИКИ МІЖНАРОДНИХ 
КОМПАНІЙ ЗА 

НОРМАТИВНО-
ПРАВОВИМИ АКТАМИ 

Вивчення мети, завдань та предмету облікової 
політики. Нормативно-правові акти регулювання 
облікової політики міжнародних компаній. 
Визначення повноважень і функцій суб'єктів при 
формуванні облікової політики Здатність 
користуватися спеціальними нормативно-
правовими документами, що регламентують 
формування облікової політики  

Тести, питання 

2 Тема 2. ПРИНЦИПИ, 
МЕТОДИ І ПРОЦЕДУРИ, ЩО 

ВИКОРИСТОВУЮТЬ В 
ОБЛІКОВІЙ ПОЛІТИЦІ 

Вміння використовувати підходи та принципи, за 
якими визначається облікова політика 
міжнародних компаній. Характеристика методів 
бухгалтерського обліку та процедур, що 

Тести, питання 
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МІЖНАРОДНИХ КОМПАНІЙ 
ЗА ЇЇ НОРМАТИВНО-

ПРАВОВИМ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯМ 

використовуються в обліковій політиці 
міжнародних компаній.  

3 Тема 3. МЕТОДОЛОГІЧНІ ТА 
ОРГАНІЗАЦІЙНІ АСПЕКТИ 

ОБЛІКОВОЇ ПОЛІТИКИ  
МІЖНАРОДНИХ КОМПАНІЙ 

Вивчити  основні методологічні та організаційні 
аспекти, елементи облікової політики міжнародних 
компаній, послідовність формування облікової 
політики, документальне оформлення облікової 
політики, зміна облікової політики міжнародних 
компаній. 

Тести, питання 

4 ТЕМА 4. НОРМАТИВНО-
ПРАВОВА  БАЗА  

ОБЛІКОВОЇ ПОЛІТИКИ 
МІЖНАРОДНИХ КОМПАНІЙ 

ЩОДО ЗАСТОСУВАННЯ  
ПЛАНІВ РАХУНКІВ 

Володіти нормативно-правовою базою та  набуття 
вмінь формування облікової політики  
міжнародних компаній стосовно Плану рахунків, 
методики розробки робочого Плану рахунків за 
обліковою політикою. Вміння враховувати 
відмінності робочого Плану рахунків з 
урахуванням специфіки діяльності міжнародних 
компаній 

Тести, питання 

5 Тема 5.  ВИЗНАЧЕННЯ 
ПІДСИСТЕМИ 

УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ 
ЗА ОБЛІКОВОЮ 

ПОЛІТИКОЮ 
МІЖНАРОДНИХ КОМПАНІЙ 

Вміння правильного вибору варіанту підсистеми 
управлінського обліку: склад і структура витрат 
міжнародних компаній.  Розподіл функціональних 
обов’язків щодо забезпечення ведення 
управлінського обліку за обліковою політикою. 

Тести, питання 

6 Тема 6. ПОРЯДОК 
ФОРМУВАННЯ ОБЛІКОВОЇ 
ПОЛІТИКИ МІЖНАРОДНИХ 

КОМПАНІЙ ЩОДО 
ФІНАНСОВИХ ТА 

НЕФІНАНСОВИХ АКТИВІВ 

Засвоїти  порядок визначення вартісної межі між 
основними засобами та МШП, методи 
нарахування амортизації, специфіку обліку 
нематеріальних активів, методи оцінки запасів за 
нормативно-правовою базою формування 
облікової політики, процедури з відображення 
активів за обліковою політикою міжнародних 
компаній. 

Тести, питання 

7 Тема 7. ПОРЯДОК 
ФОРМУВАННЯ ОБЛІКОВОЇ 
ПОЛІТИКИ МІЖНАРОДНИХ 

КОМПАНІЙ ЩОДО ДОХОДІВ, 
ВИТРАТ ТА ЗОБОВ’ЯЗАНЬ 

Засвоїти  методичні засади формування облікової 
політики міжнародних компаній щодо доходів, 
встановлення облікової політики щодо витрат та 
зобов’язань. 

Задачі, тести, 
питання 

8 Тема 8. ОБЛІКОВА 
ПОЛІТИКА МІЖНАРОДНИХ 

КОМПАНІЙ ЩОДО  
УЗАГАЛЬНЕННЯ ДАНИХ 

ДЛЯ СКЛАДАННЯ 
ЗВІТНОСТІ 

Набуття вмінь щодо особливостей узагальнення 
облікової інформації з метою формування 
звітності міжнародних компаній. 

Тести, питання 
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Політика оцінювання 
Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і 

проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 
проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності: Використання друкованих і електронних 
джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено. Під час 
контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними допоміжними 
матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі  обмінюватися 
інформацією з іншими студентами. 

Політика щодо відвідування: За об’єктивних причин (наприклад, воєнний стан, 
хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в дистанційній формі за 
погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 
  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#n4380
https://doi.org/10.52058/2708-7530-2022-11(29)-200-210
https://www.iasplus.com/en/publications/global/ifrs-in-your-pocket/2021
http://dx.doi.org/%2010.%2014807/ijmp.v11i9.1440.%20Web
https://doi.org/10.26642/ppa-2022-2(6)-18-24
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Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточне оцінювання Модульний контроль Тренінг  
Самостійна 

робота  
Екзамен  

Визначається як 
середнє арифметичне з 

оцінок отриманих під 
час занять. Опитування 
проводиться за темами 

1-8. 

Модульна робота – 
макс. 100 балів: 

Теоретичне питання – 
макс. 20 балів; 

Тестові завдання – 
макс. 45 балів (15 
тестів по 3 бали за 

тест); 
задача 1 – макс. 35 

балів 

Визначається як 
середнє 

арифметичне з 
оцінок, які отримані 

за виконання 
завдань на 
тренінгу. 

Визначається як 
середнє 

арифметичне з 
оцінок, які 

отримані за 
виконання 
завдань 

самостійної 
роботи. 

Теоретичне 
питання 1 – 

максимально 30 
балів. 

Теоретичне 
питання 2 – 

максимально 30 
балів. 

Тестові завдання: 
10 тести по 4 бали 

 
 
 

Шкала оцінювання студентів: 
 

За шкалою 

ЗУНУ 
За національною шкалою За шкалою ЕСТS 

90-100 відмінно А (відмінно) 

85-89 
добре 

В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 
задовільно 

D (задовільно) 

60-64 Е (достатньо) 

35-59 

незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 

1-34 
F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 
 

 


