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Дисципліна «Публічні закупівлі» спрямована на формування у студентів цілісної системи знань про 
суть публічних закупівель, опанування теоретичних та практичних навиків самостійного вирішення 
завдань, пов’язаних із публічними закупівлями в контексті соціальних, економічних та політичних 
процесів в Україні. 

Структура курсу 
 

Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 

1. Суть, особливості 
та розвиток 
публічних закупівель 
в Україні  

Володіти необхідною фінансовою 
термінологією, що вживаються в законодавстві, 
яке регулює сферу публічних закупівель. 
Розуміти сутність публічних закупівель в 
контексті соціальних, економічних та 
політичних процесів в Україні.  

Питання, 
тести, кейси 

2 / 2 
2. Процес публічних 
закупівель: рамки та 
виключення 

Знати порядок організації та проведення 
публічних закупівель. Знати вартісні пороги при 
публічних закупівлях та особливості й 
специфіку здійснення публічних закупівель в 
окремих сферах господарської діяльності.  

Питання, 
тести, кейси 

2 / 2 
3. Інституційна 
структура системи 
закупівель  

Володіти інформацією щодо повноважень, 
завдань та функцій суб'єктів сфери закупівель. 

Питання, 
тести, кейси 

4 / 4 
4. Організація 
закупівельної 
діяльності  

Володіти знаннями щодо особливостей 
організації закупівельної діяльності 
уповноваженою особою та централізованою 
закупівельною організацією. Вміти планувати 
публічні закупівлі. Володіти навиками 
складання та оприлюднення звіту про 
результати проведення процедури закупівлі. 

Питання, 
тести, кейси 

4 / 4 
5. Процедури 
закупівель 

Володіти інформацією про види процедур 
закупівлі. Вміти використовувати інструментарій 

Питання, 
тести, кейси 
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обрання оптимальної процедури закупівлі. 
Знати особливості здійснення закупівель через 
електронну систему Prozorro (подання, прийом, 
реєстрація та розміщення інформації і т.д.) при 
застосуванні різних видів процедур закупівлі. 
Володіти навиками оприлюднення оголошень.  

2 / 2 
6. Тендерна 
документація 

Знати вимоги до змісту тендерної документації. 
Вміти підготувати тендерну документацію. 
Знати кваліфікаційні критерії та вміти 
використовувати інструментарій перевірки 
технічної, професійної та фінансової 
спроможності учасника.  

Питання, 
тести, кейси 

4 / 4 
7. Процес 
проведення 
публічних закупівель 

Знати вимоги та можливості комунікацій між 
замовниками та учасниками процесу публічних 
закупівель. Вміти використовувати 
інструментарій розкриття та оцінка пропозицій, 
визначення переможця та укладення договору. 
Володіти методикою аналізу тендерних 
пропозицій.  

Питання, 
тести, кейси  

2 / 2 
8. Оскарження 
процедур закупівлі 

Володіти знаннями щодо особливостей 
інституту оскарження у сфері закупівель. Вміти 
готувати скарги у сфері публічних закупівель. 

Питання, 
тести, кейси 

2 / 2 
9. Договір про 
закупівлю 

Знати вимоги щодо структури договорів про 
закупівлю. Вміти укладати договори про 
закупівлю. Знати у яких випадках дозволено 
вносити зміни до умов договору про закупівлю. 

Питання, 
тести, кейси 

2 / 2 
10. Відповідальність 
у сфері публічних 
закупівель 

Володіти знаннями щодо видів юридичної 
відповідальності у сфері публічних закупівель. 
Знати порядок притягнення до відповідальності 
осіб за порушення законодавства у сфері 
закупівель. 

Питання, 
тести, кейси 
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Політика оцінювання 
 

У процесі вивчення дисципліни «Публічні закупівлі» використовуються такі засоби 
оцінювання та методи демонстрування результатів навчання: поточне опитування, тестування; 
презентації результатів виконаних завдань; оцінювання результатів модульної контрольної роботи;  
оцінювання результатів самостійної роботи студентів; наукова дискусія; інші види індивідуальних і 
групових завдань; екзамен. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: Для виконання усіх видів завдань студентами 
і проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 
проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час проведення контрольних 
заходів заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними 
допоміжними матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися 
інформацією з іншими студентами, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти 
контрольних завдань. 

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. 
За об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) 
навчання може відбуватись в дистанційній за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції 
факультету. 
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Оцінювання 
Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Публічні закупівлі» визначається як 

середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової: 
Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 20% 20% 5% 15% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 

Тренінг 
Самостійна 

робота 

Оцінка 
визначається 

як середнє 
арифметичне 

за поточне 
оцінювання по 

темах 1-5 

Модульна 
робота, яка 

охоплює 
теми 1–5  
2 питання 

макс. по 40 
балів за кожне, 
10 тестів по 2 
бали за кожен 
тест – макс. 20 

балів 

Оцінка 
визначається як 

середнє 
арифметичне за 

поточне 
оцінювання по 

темах 6-10 

Модульна 
робота, яка 

охоплює  
теми 6–10  

2 питання макс. 
по 40 балів за 

кожне, 
10 тестів по 

2 бали за кожен 
тест – макс. 20 

балів 

Оцінка 
визначається 

як середнє 
арифметичне 
за виконання 
завдань під 
час тренінгу 

Оцінка за 
самостійну 

роботу 
визначається: як 

середнє 
арифметичне 

оцінок, 
отриманих за 

виконання 
завдань 

самостійної 
роботи – 

макс.40 балів; 

оцінка за 
проведене 

наукове 
дослідження – 
макс. 60 балів 

 
Поточне опитування під час заняття: 
90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 
питань; 

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких 
питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві 
неточності та незначні помилки;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але 
без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі 
суттєві неточності та помилки; 

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 
аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань, 
допускаючи при цьому суттєві неточності; 

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоретичних питань. 
Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визначається як середнє 

арифметичне оцінок, отриманих під час занять в межах кожного модуля. 
Тренінг:  
90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його використовує під час виконання завдань тренінгу, виявляє творчий підхід до 
виконання завдань;  

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при виконанні окремих 
завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргументації його використання, допускаються 
при цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до 
виконання завдань;  

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його використовує при 
виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 
допускаючи при цьому суттєві неточності та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід 
до виконання завдань;  

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 
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аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо розкриває зміст завдань тренінгу, 
допускаючи при цьому суттєві неточності, не виявляє творчого підходу до виконання завдань; 

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тренінгу, не бере 
участі у колективних завданнях підчас проведення тренінгу. 

Модульна робота – види контролю, при яких засвоєння студентом теоретичного та 
практичного матеріалу оцінюється від 0 до 100 балів як сума балів за виконані завдання.  

Модульна робота складається із: 
тестів: 10 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може отримати 2 бали, що 

в підсумку дає максимально 20 балів; 
теоретичного(проблемного) питання – 40 балів:  
25–40 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, повністю розкриває питання; 
10–24 балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, відсутня повна 

відповідь, допускає несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) розкриває питання; 
1–9 балів – не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розкриває питання, 

допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст питання. 
ситуаційне завдання – 40 балів: 

25–40 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 
ситуаційне завдання і інтерпретує отримані результати, демонструє самостійність виконання; 

10–24  балів – у достатньому обсязі володіє навчальним матеріалом, правильно розв’язує 
ситуаційне завдання, але на додаткові контрольні запитання відсутня повна відповідь, допускає 
несуттєві неточності та фрагментарно (без аргументації) інтерпретує отримані результати, 
демонструє самостійність виконання. 

1–9 не в повному обсязі володіє матеріалом, фрагментарно розв’язує ситуаційне завдання, 
допускає суттєві неточності, поверхнево його викладає, недостатньо розкриває зміст поставлених 
питань. 

Шкала оцінювання: 

За шкалою 
університету 

За національною шкалою За шкалою ECTS 

90 – 100 “відмінно” А (відмінно) 

85 – 89 
“добре” 

В (дуже добре) 

75 – 84 С (добре) 

65 – 74 
“задовільно” 

D (задовільно) 

60 – 64 E (достатньо) 

35 – 59 

“незадовільно” 

FX (незадовільно з можливістю 
повторного складання) 

1 – 34 
F(незадовільно з обов’язковим 
повторним курсом) 

 


