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ОПИС  

Кваліфікаційна робота (КР) є підсумковою роботою, яка дає змогу засвідчити вміння 
використовувати теоретичні знання та практичні навики, набуті під час навчання, при 
розв’язанні науково-практичних задач, здатність творчо мислити, самостійно вибирати шляхи 
вирішення поставлених завдань та обґрунтовувати їх доцільність. 
Кваліфікаційна робота виконується студентами на четвертому курсі і захищається у восьмому 
семестрі. 
 
 

СТРУКТУРА  

№ 
з/п 

Етап Мета Способи 
контролю 

1. Формулювання та затвердження 
теми кваліфікаційної роботи з 
урахуванням її актуальності, 
практичної цінності та інтересів 
здобувача 

Окреслення мети, завдань та 
визначення актуальності 
кваліфікаційної роботи 

узгодження 
керівником 

2. Добір і вивчення літературних 
джерел, методичних матеріалів  

Формування робочого списку джерел 
для висвітлення теми з урахуванням 
актуальних вимог до оформлення 
бібліографії  

обговорення 
з науковим 
керівником 

3. Збір, обробка та аналіз матеріалу 
відповідно до теми дослідження  

Зібраний для написання роботи 
матеріал, що відповідає темі, меті та 
завданням дослідження  

консультація 
з науковим 
керівником 

4. Написання й оформлення 
кваліфікаційної роботи  

Робота над розділом 1. 
Робота над розділом 2.  
Робота над розділом 3.  

перевірка та 
коригування 

науковим 
керівником 

5. Редагування вступу  Редагування вступної частини 
відповідно до результатів здійсненої 
роботи та використаних методів та 
засобів 

перевірка 
науковим 

керівником 

6. Робота над висновками  Формулювання та редагування 
загальних висновків і висновків до 
структурних частин роботи  

узгодження з 
науковим 

керівником 
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7. Упорядкування бібліографії та 
уніфікація оформлення всіх 
складників кваліфікаційної 
роботи  

Складання списку використаних джерел 
відповідно до чинних стандартів. 
Оформлення бібліографічних посилань, 
перевірка дотримання всіх вимог, що 
висуваються до оформлення роботи 

перевірка 
науковим 

керівником 

8. Підготовка супровідної 
документації до захисту 

Підготовка анотацій роботи 
українською та англійською мовами, 
заповнення бланку «завдання на 
кваліфікаційну роботу», подання роботи 
на рецензування  

подання на 
перевірку 
науковому 
керівнику 

9. Підготовка до захисту і захист 
кваліфікаційної роботи 

Підготовка тексту виступу на захисті 
кваліфікаційної роботи, а також 
комп’ютерної презентації для 
супроводу промови 

узгодження 
промови та 

презентації з 
науковим 

керівником 
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ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 
 

Кваліфікаційна робота повинна відповідати встановленим вимогам. Вона має бути виконана 
автором самостійно на основі опрацьованого найновішого теоретичного, 
нормативно-правового, статистичного і практичного матеріалу, містити власні розробки, 
висновки і пропозиції, бути належно структурованою та технічно оформленою. На підставі 
вивчення виконаної кваліфікаційної роботи і захисту її основних положень екзаменаційна 
комісія оцінює рівень теоретичної і практичної підготовки випускника та приймає рішення про 
присвоєння здобувачеві ступеня вищої освіти – бакалавра та кваліфікації з відповідної 
спеціальності. Політика щодо академічної доброчесності. Роботи механічно переписані з 
літературних джерел, нормативних документів, неопрацьовані і неоформлені належним чином, 
а тим більше виконані шляхом компілювання та дослівного використання тексту, ідей інших 
авторів без посилання на використані джерела (плагіат) до захисту не допускаються.  

 

 



Шкала оцінювання: 

За шкалою 
ЗУНУ 

За 
національно
ю шкалою 

За шкалою ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 
85-89 добре B (дуже добре) 
75-84 C (добре) 
65-74 задовільно D (задовільно) 
60-64 E (достатньо) 
35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного складання) 
1-34 F (незадовільно з обов’язковим повторним курсом) 

 

 


