
Затверджую МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ Затверджено Вченою радою ЗУНУ

Ректор Західноукраїнський національний університет (протокол № ВІД

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН
Код та

найменування 
галузі знань:

07 Управління та адміністрування

Код та
найменування 073 М ЄНЄДЖ М ЄНТ
спеціальності:

Освітня
кваліфікація:

Рівень вищої 
освіти:

Ступінь вищої 
освіти:

Освіти Н Ь О - 

професійна 
програма:

Бакалавр менеджменту
перший (бакалаврський) 

бакалавр

Управління персоналом

Форма навчання: 

Загальний обсяг в
денна

кредитах ЄКТС та  строк 240 к р ед и т ів / 3  роки 10 м ісяців  
навчання:

Вимоги до рівня освіти 
осіб, які можуть 

розпочати навчання:

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший спеціаліст", 
"молодший бакалавр", освітньо-професійний ступінь "фаховий молодший бакалавр"

освітній ступінь

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Ж овтень Л ж  11,11*. і Грудень С ічень!!! Л ю тий Ь ереи-вь К вітень Травень Ч ервень Л и п ен ь С ерпень
Ти*

1 2 3 4 5 6 7 к 9 10 II 12 ІЗ 1 І 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 3, 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1 *У|Х т Т т т г 3 т т т г г т т т т т л ТД к С С С К К К т т 1 Т 1 т т т т г г т Т т т т д ТД С С С К К К к К К К К

г т і к т т т т Т г т т т 1 т т т т т Т Д ТД к с с с к К к г т Г Г Г т т Ї т т г т 1 т І Ш  !і т д т д С С С К к К к К к к К

т о р . Т т т т г т т т т т І т т т т Т Д ТД к с с с к к к т т т -  т  • ■ г •Г т т т т т т т т т д ТД с с С К к к к К к к к

* о р* т г т т т т ї і
т т т т т т ТД ТД К с с с к к к II II II II и II т у т т т т у 1 т д с ПА НА ПА А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти;
ТД - тренінг з прочитаних у семестрі дисциплін. 

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні

Курс Теоретичне
навчання

Коитрольні
заходи

Екзаменаційна
сесія Практика Міді т о н к а  до атестації 

здобувачів вищої освіта

Атестація
здобувачів

вищої
освіти

Кані­
кули Разом

1 зо 4 6 12 52

2 зо
4

6 12 52

3 зо
4

6 12 52

4 23
3

4 6 3 1 4 44

Всього 1 ІЗ 15 22 6 3 1 40 200

НІ. ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Форм» атестац ії здобувачів вищ ої освіти Семестр

Кваліфікаційна
робота

Передбачає розв'язання 
складного спеціалізованого 
завдання або практичної 
проблеми в сфері 
управління, що 
характеризується 
комплексністю та 
невизначеністю умов, із 
застосуванням теорій та 
методів економічної науки
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План навчального процесу

№
п/п Код Назва дисципліни

Загаль­
ний обсяг 

годин, 
ДФН

Креди
ти

Заняття під керівництвом викладача

С
Р
С

Форма контролю
Розподіл годин за семестрами

1 к у р с 2_________ к у р с 3 к у р с 4 к УРС

Всьо
го

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо-
ратор

ні

Інд.
робо­

та Тр
ен

ін
г

Екза­
мен Залік (ПМК) Кур­

сова

1 |сем І 2 |сем 3 |сем 1 4 | сем 5 |сем 6 |сем 7 |сем 8 сем 1

15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 8 т.
15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 8 т.

Лк П Лб Кр Лк П Лб к> Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П ле К |,

Ь л о к  о б о в 'я з к о в и х  ДИСЦИПЛІН
Цикл загальн о ї п ідготовки

1 ОК1 Історія державності та культури України
120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4 -

2 ОК2
Українська мова за професійним 
спрямуванням 90 3 36 з о 2 4 54 2 2 3

3 ОКЗ Фізичне виховання*
90 3 36 з о 2 4 54 1 2 3

4 ОК4 Іноземна мова 210 7 124 104 6 14 86 4 2 3 2 2 2 2 2 2 1 1
5 ОК5 Філософія 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4

6 ОК6 Політологія 90 3 36 16 14 2 4 54 2 1 1 3
7 ОК7 Психологія професійної діяльності 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4
8 ОК8 Вища математика та теорія ймовірностей 150 5 72 з о ЗО 4 8 78 1 2 2 5
9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 72 з о з о 4 8 78 2 2 2 5

10 ОКЮ Статистика 120 4 72 з о з о 4 8 48 3 2 2 4
Разом 1260 42 613 202 310 33 6 8 647

Ц икл прос ІЄСІЙ Н О Ї п і д г о т о в к и

11 ОК11 Мікроекономіка 120 4 72 з о з о 4 8 48 1 2 2 4
12 ОК12 Макроекономіка 120 4 72 з о з о 4 8 48 2 2 2 4
13 ОК13 Підприємництво 120 4 72 з о з о 4 8 48 1 2 2 4
14 ОК14 Міжнародна економіка 120 4 55 32 14 3 6 65 2 2 1 4
15 ОК15 Теорія організації 150 5 72 з о з о 4 8 78 2 2 2 5
16 ОК16 Економетрика 120 4 72 з о з о 4 8 48 2 2 2 4
17 ОК17 Облік і оподаткування 150 5 72 з о з о 4 8 78 3 2 2 5
18 ОК18 Фінанси 150 5 72 зо з о 4 8 78 3 2 2 ; 5
19 ОК19 Маркетинг 120 4 72 з о з о 4 8 48 3 2 2 4
20 ОК20 Менеджмент 240 8 143 60 60 7 16 97 4 3 2 2 5 2 2 3
21 ОК21 Соціальна відповідальність бізнесу 120 4 72 з о з о 4 8 48 4 2 2 4
22 ОК22 Т айм-менеджмент 120 4 72 з о з о 4 8 48 4 2 2 4
23 ОК23 Право 90 3 55 32 14 3 6 35 4 2 1 3

24 ОК24 Операційний менеджмент 120 4 72 з о з о 4 8 48 5 2 2 4 •

25 ОК25 Безпека персоналу 120 4 72 з о з о 4 8 48 5 2 2 4
26 ОК26 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 5 3
27 ОК27 Лідерство в управлінні 120 4 72 ЗО з о 4 X 48 5 2 2 4
28 ОК28 Фінансовий менеджмент 150 5 72 ЗО з о 4 8 78 5 2 2 5
29 ОК29 Менеджмент соціально-трудових відносин 120 4 72 з о з о 4 8 48 6 2 2 4
ЗО ОКЗО Управління командами 150 5 72 з о з о 4 8 78 6 2 2 5

31 ОК31 Менеджмент персоналу 180 6 107 46 44 5 12 73 6 3 3 6
32 ОК32 Стратегічне управління 150 5 72 з о з о 4 8 78 7 2 2 5
33 ОКЗЗ Інвестиційно-інноваційний менеджмент 150 5 72 з о з о 4 8 78 7 2 2

34 ОК34
Цифрові технології в менеджменті персоналу

150 5 72
з о з о

4
8

78 7 2 2 кЬ 5
35 ОК35 Ринок праці і зайнятість 150 5 72 з о з о 4 8 78 5 ■ш 2 2 5
36 ОК36 Аудит персоналу 150 5 72 з о з о 4 8 78 7 2 2 5
37 ОК37 Мотивація персоналу 150 5 9 5 40 40 5 10 55 8 5 5 5
ЗХ ОК38 Переддипломна практика 270 9 270 8 9

39 ОК39 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6
Разом 4140 1 3 8 1 9 6 7 840 802 107 218 2 1 7 3



Блок вибіркових дисциплін
1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1

150 5 55 32 14 3 6 95 3 2 1

2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2
150 5 55 32 14 3 6 95 4 2 1 5

3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3
150 5 55 32 14 3 6 95 4 2 1 5

■

4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4
150 5 55 32 14 3 6 95 4 2 1 5

5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 55 32 14 3 6 95 5 2 1 111
6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 55 32 14 3 6 95 6 2 1 5

7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 55 32 14 3 6 95 6 2 1 5

8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 55 32 14 3 6 95 6 2 1 5

9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150 5 55 32 14 3 6 95 7 2 1 ......5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150 5 55 32 14 3 6 95 7 1 2 1 5

11 ВК11 Вибіркова дисципліна 11 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5

12 ВК12 Вибіркова дисципліна 12 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5
Разом 1800 60 664 368 188 36 72 1136

Всього годин 7200 240 3244 1410 1300 176 358 3956 12 | 131 | ЗО 11 14 зо 12 13 ЗО 14 11 30 12 11 ЗО 13 10 зо 12 10 зо 11 11 зо
25 25 25 25 23 23 22 22

Кількість екзаменів 32 5 5 4 5 5 3 4 1

Кількість заліків 20 2 3 3 3 1 3 2 3

Кількість курсових робіт і / 1

Проректор з науково-педагогічної роботи

Віктор ОСТРОВЕРХОВ Л?

с V I

Директоргнавчально-наукового центру з 
нізації освітнього процесу

Сергій НАДВИНИЧНИИ

Декан факультету Гарант ОП

Ольга ДЯКІВ



МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
'Західноукраїнський національний університет

Н А В Ч А Л Ь Н И Й  П Л А Н
Код т а

н ай м ен ув ан н я 
галузі зн ан ь:

0 7  У п р а в л ін н я  т а  а д м ін іс т р у в а н н я

К од т а
н ай м ен у в ан н я
спец іальн ост і:

0 7 3  М е н е д ж м е н т

О світн я
к в ал іф ік ац ія : Б ак алавр м енедж м ен ту

Рівень вииіої 
освіти:

перший (бакалаврський)

С ту п ін ь  ви щ ої 
освіти :

бакалавр

О світнньо-
нроф ссій на
п р о гр ам а:

У п р а в л і н н я  п е р с о н а л о м

Ф о р м а  н ав ч ан н я :
з а о ч н а

З агал ьн и й  об сяг  в
креди тах  Є К Т С  т а  с тр о к  240 кредитів/ 3 роки 10 місяців 

н ав ч ан н я :

Вим оги д о  р ів н я  освіти  
осіб, я к і м ож уть  
р о зп очати  н ав ч ан н я :

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший 
спеціаліст”, освітній ступінь "молодший бакалавр", освітньо-професійний 
ступінь "фаховий молодший бакалавр"

Затверджено Вченою радою ЗУ НУ

(протокол №  від 20 ? «

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Жов гемк Листопад г рудень Січень Лютий Бсрезонь Квітень Червень Липень Сйрпень
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 ІЗ 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 зо 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

І курс С т т т Т т т т І т т т т т т т т т Т т К К К К т т С С Т Т Т Г Т т т т Г т т I т Т т С К К К К К К К К

2 ку рс т с т т Т т т т т т т т т т т т т т т т К' к К К т т т т С с т Т т т т г т т г 1 т Т Г с К К К К К к К К

3 К? РС т с с т т т г т т т т т т т с т т т т т к к к к І І І т т т С с т т т т т I т т т Т т Т т с К к к к к к К к

4 курс с с т т т т т т т т т т т с с т т т т с к к к к П п п п II II т Т т т т т т т т С Па Па 11а А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - Теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні НЕ ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Курс Теоретичне навчання Елементи дуальної освіти Екзаменаційна сесія Практика
Атестація 

здобувачів кінної 
освіти

П іцо юпка до а Іспан ії Кані­
кули г>а1вм

1 36 4 12 52

2 36 4 12 52

3 34 6 12 52

4 24 6 6 1 3 4 44

Всього 130 20 6 ї 3 40 200

Н азва
п р ак ти к и С ем естр Т и ж н і

Переддипломна
практика

8 6

Ф о р м а  а т е с т а ц і ї  з д о б у в а ч ів  в и щ о ї  о с в іт и С ем естр

К в ал іф ікац ій н а  робота

П ередбачає р о зв 'я зан н я  
складного  спец іал ізованого  
зав д ан н я або п р акти ч н о ї 
проблем и в  сф ері у п р ав л ін н я , 
щ о характери зується  
ком плексн істю  та  
н евизнач ен істю  у м ов, із 
застосуван н ям  теорій  т а  
м етодів екон ом ічн о ї н ауки
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План навчального процесу

№
п/
п

Код Назва дисципліни

Загал ь-

обсяг
годин,
ДФН

Крсди

Заняття під керівництвом викладача

Форма контролю

Р о з п о д іл  г о д и н  з а  к у р с а м и ,  с е м е с т р а м и  т а  с е с ія м и

Всьо
го

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо-
ратор

ні

Інд.
робо­

та

Трснін
г

СРС

1 1 К У Р С 2 І К У Р С З І К У Р С 4 І  К У Р С

1 с е м 2  с е м 3  с е м 4 с е м 5  с е м 6  с е м 7  с е м 8  с е м

Екза­
мен

Залік (ПМК)
Кур­
сова

1 ссс. Кр 2 ссс кР 3 4 сес. 5 сес. 6 7 ссс. 8 сес. 9 10 ссс. м ссс 12

Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Л к П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр
Б л о к  о б о в 'язко в и х  днсіїмн.іін

Ц и кл  загал ь н о ї н ій  о  ю н ки
1 О КІ Історія державності та  культури У країни 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4

2 ОК2
У країнська мова за професійним 
спрямуванням 90 3 4 4 86 3 4 3

_ 3
4

ОКЗ Ф ізичне виховання* 90 3 4 4 86 2 4 3
ОК4 Іноземна мова 210 7 16 16 194 6 3 5 4 2 4 2 4 2 4 1

і ОК5 Філософія 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
6 ОК6 Політологія 90 3 12 8 4 78 3 8 4 3
7 ОК7 Психологія професійної діяльності 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
8 ОК8 Вища математика та  теорія ймовірностей 150 5 12 8 4 138 2 8 4 5
9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 12 8 4 138 3 8 4 5

10 ОКИ) Статистика 120 4 12 8 4 108 5 8 4 4
Р а їо м 1260 42 108 56 ■ 52 1152

Ц икл  професійної НІН отовки
11 ОК11 М ікроскономіка 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
12 ОК12 Макроекономіка 120 4 12 8 4 108 3 8 4 4

13 О К ІЗ Підприємництво 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
14 О КІ 4 М іжнародна економіка 120 4 12 8 4 108 3 8 4 4
15 ОК15 Теорія організації 150 5 12 8 4 138 3 8 4 5

16 ОК16 Економетрика 120 4 12 8 4 108 3 8 4 4
17 ОК17 Облік і оподаткування 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
18 ОК18 Ф інанси 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
19 О К І 9 М аркетинг 120 4 12 8 4 108 5 8 4 4
20 ОК20 М енеджмент 240 8 24 16 8 216 6 5 8 4 5 8 4 3
21 ОК21 Соціальна відповідальність бізнесу 120 4 12 8 4 108 6 8 4 4 .......
22 ОК22 Т  айм-менеджмент 120 4 12 8 4 108 6 8 4 4
23 ОК23 Право 90 3 12 8 4 78 6 8 4 3
24 ОК24 О пераційний менеджмент 120 4 12 8 4 108 8 8 4 4
25 ОК25 Безпека персоналу 120 4 12 8 4 108 8 8 4 4
26 ОК26 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 8 3
2 / ОК27 Лідерство в управлінні 120 4 12 8 4 108 8 8 4 4
28 ОК28 Ф інансовий менеджмент 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5

29 ОК29 М енеджмент соціально-трудових відносин 120 4 12 8 4 108 9 8 4 4
ЗО ОЮ О У правління командами 150 5 12 8 4 138 9 • і-.'- 8 4 5

31 ОК31 М енеджмент персоналу 180 6 12 8 4 168 9 ' І 8 4 6

32 ОК32 Стратегічне управління 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

33 ОКЗЗ Інвестиційно-інноваційний менеджмент 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

34 О Ю 4
Цифрові технології в менеджменті персоналу

150 5 12 8 4 138 11 8 4
35 ОК35 Ринок праці і зайнятість 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
36 ОК36 А удит персоналу 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5
37 О К37 М отивація персоналу 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5
38 О Ю 8 Переддипломна практика 270 9 270 12 9
39 ОКЗ 9 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6

Разом 4140 138 324 шш 108 3816
—





Затвердж ую МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ Затвердж ено Вченою радою ЗУНУ

Ректор Західноукраїнський національний університет (протокол №

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН Внесено зміни відповідно до рішення Вченої ради ЗУНУ

Код та
найменування 07 Управління та ядмініструвяння
галузі знань:

(протокол № ві д

Код та
найменування 073 М Є Н Є Д Ж М Є Н Т
спеціальності:

Освітня
кваліфікація:

Рівень вищої 
освіти:

Ступінь вищої 
освіти:

Освітнньо-
професійна
програма:

Бакалавр менеджменту
перший (бакалаврський) 

бакалавр

Управління персоналом

Форма навчання: денна
Загальний обсяг в

кредитах ЄКТС та строк 240 к р ед и т ів / 3  роки  10 м ісяц ів  
навчання:

Вимоги до рівня освіти 
осіб, які можуть 

розпочати навчання:

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший спеціаліст", 
"молодший бакалавр", освітньо-професійний ступінь "фаховий молодший бакалавр"

освітній ступінь

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Ж Цій .111. Лмпинад Грулміь Січень Линий Курпп». Кпііень Травень Червем. Лине«. О риепь

л г . . 2 3 4 5 6 7 „і 10 II 12 ІЗ 14 ІЗ іб 17 IX 19 20 21 22 23 24 25 26 27 2Х 29 30 31 32 33 .34 35 36 37 » 39 40 41 42 43 44 45 46 47 49 50 51 52

1 .мре т т т т т т т т 1 т т Т т 1 т т д ТД к С С С К К К 1 т т 1 1 т т 1 1 Г т 1 ' т т ТД ТД < С К К К к К К К К

2курс т т г 1 1 г 1 г 1 г 1 т т Г т ТД тд к С с с к К К Г г т Г т 1 т Т 1 т г 1 т ТД т д С С с К К К к К к к К

Зкурс т т т ш т •Г I I ш т г 1 ш 1І; 1 т т д тд к с с с к к к т т т 1 т 1 т я т г > * * ТД т д с С с к к к к К к к к

т т і ! ■ т 1 т ' 1 г 1 ! т і 1 т т д тд к с < с к к к п 11 п п п п т V 1 щ т т т тд С ПА ПА ПА А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти;
ТД - тренінг з прочитаних у семестрі дисциплін.

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮ ДЖЕТ ЧАСУ, тижні

Курс Теоретичне
навчання

Коні рольні 
заходи сесія Практика Підготовка до аісстації

Атестація
здобувачів

вищої
освіти

Кані­
кули Разом

1 з о 4 6 12 52

2 з о
4

6 12 5 2

3 з о
4

6 12 5 2

4 23
3

4 6 3 1 4 4 4

Всього 113 15 22 6 3 1 40 200

III. ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Ф о р м а  а т е с т а ц і ї  з д о б у в а ч ів  в и щ о ї  о с в іт и С ем естр

К вал іф ік ац ій н а
робота

П ередбачає р озв ’я за н н я  
складн ого  сп ец іал ізован ого  
зав д ан н я  або п р а к т и ч н о ї 
проблем и  в  сфері 
у п р а в л ін н я , що 
х ар актер и зу ється  
ко м п л ексн істю  т а  
н евизн ачен істю  у м о в , із 
засто су ван н ям  тео р ій  т а  
м етодів  еко н о м іч н о ї н ау ки
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План навчального процесу

№
п/п Код Назва дисципліни

Загаль­
ний обсяг 

годин, 
ДФН

Крсди
ти

Заняття під керівництвом викладача Форма контролю Розподіл годин за семестрами

1 к у р с __________ І _________ _____________ 3 к у р с 4 к УРС

Всьо
го

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо-
ратор

ні

Інд
робо­

та Тр
ен

ін
г

С
Р
с Екза­

мен Залік (ПМК) Кур-
сова

1 |сем 1 2 |сем 3 |сем 1 4 1 сем 5 |сем 6 |сем 7 |сем 8 сем

15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 8 т.
15 т. 15 т . 15 т. 15 т. 15 т . 15 т. 15 т. 8 т.

Лк П Лб Кп Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Ж Кр
Б л о к  о б о в 'я з к о в и х  Д И С Ц И П Л ІН

Ц икл загальн о ї п ідготовки

1 ОК1
У країнська мова за професійним 
спрямуванням

120 4 40 зо 2 8 80 1 2 4
2 ОК2 Історія та культура України

120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4
Іноземна мова

3 ОКЗ Іноземна мова 180 6 120 104 6 10 60 4 2 3 2 2 1 2 2 1 2 1
Філософія та політологія

4 ОК4 Філософія 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4

5 ОК5 Політологія 120 4 40 16 14 2 8 80 2 1 1 4
6 ОК6 Психологія професійної діяльності 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4

Прикладна математика:

7 ОК7 вища математика 210 7 140 60 60 7 13 70 2 1 2 2 3 2 2 1 1

8 ОК8
теорія ймовірностей і математична статистика

150 5 72 зо зо 4 8 78 3
;:ІГ.

2 2 5
9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 5

10 ОКЮ Статистика 120 4 72 зо зо 4 8 48 4 2 2 4
Разом 1410 47 721 262 340 38 81 689

Ц икл прос юсійиої підготовки
Економіко

11 ОКИ Мікроекономіка 150 5 72 зо зо 4 8 78 1 2 2 5
12 ОК12 Макроскономіка 150 5 100 46 44 5 5 50 2 3 3 •5
13 ОК13 Господарське право 120 4 72 зо зо 4 8 48 1 2 2 4
14 ОК14 Міжнародна економіка 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 5
15 ОКІ5 Теорія організації 150 5 72 зо ЗО 4 8 78 2 2 2 1І5
16 ОКІ6 Облік і оподаткування 150 5 72 зо зо 4 8 78 3 2 2 5
17 ОКІ7 Економіка і фінанси підприємства 150 5 72 зо зо 4 8 78 3 2 2 5
18 ОК18 У правління підприємницькою діяльністю 150 5 72 зо ЗО 4 8 78 3 2 2 : 5
19 ОК19 Менеджмент 270 9 143 60 60 7 16 127 4 3 2 2 4 2 2 5
20 ОК20 Економетрика 150 5 72 зо зо 4 8 78 4 2 2 5
21 ОК21 Операційний менеджмент 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
22 ОК22 Маркетинг 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
23 ОК23 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 6 3
24 ОК24 Соціальна відповідальність бізнесу 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
25 ОК25 Лідерство в управлінні 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
26 ОК26 Менеджмент персоналу 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 2 2 4
27 ОК27 Інвестиційний менеджмент 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 2 2 4
28 ОК28 Менеджмент соціально-трудових відносин 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 2 2 4
29 ОК29 Стратегічне управління 150 5 72 зо зо 4 8 78 , 7 2 2 5
ЗО ОКЗО Управління командами 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5
ЗІ ОКЗІ Безпека персоналу 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5
32 ОК32 Ринок праці і зайнятість 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
33 ОКЗЗ Аудит персоналу 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5
34 ОК34 Мотивація персоналу 150 5 95 40 40 5 10 55 8 5 5 5
35 ОК35 Переддипломна практика 270 9 270 8 9
36 ОК36 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6

Разом 3990 133 1778 746 744 97 191 2212



1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1
150 5 55 32 14 3 6 95 3 2 1

2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2
150 5 55 32 14 3 6 95 4 2 1 5

3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3
150 5 72 зо зо 4 8 78 4 2 2 5

4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4
150 5 72 зо зо 4 8 78 4 2 2 5

5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 55 32 14 3 6 95 5 2 1 5

6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 55 32 14 3 6 95 6 і 2 1 5

7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 72 ЗО зо 4 8 78 6 і 2 2 .5

8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 72 зо зо 4 8 78 6 2 2 5

9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150 5 55 32 14 3 6 95 7 2 1 5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150 5 57 32 14 3 8 93 7 2 1 5

11 ВК11 Вибіркова дисципліна 11 150 5 57 24 24 3 6 93 8 — —
3 3 5

12 ВК12 Вибіркова дисципліна 12 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5

Разом 1800 60 734 360 252 40 82 1066
Всього годин 7200 240 3233 1368 1336 175 354 3967 12 1 13| | 30 12 13 ЗО 12 13 зо 12 13 ЗО 12 11 ЗО 12 11 зо 12 10 ЗО 11 11 ЗО

25 25 25 25 23 23 2 22

з і 5 5 4 4 5 3 4
- і

19 2 2 3 3 1 3 2

Кількість курсових робіт 1 1 1
Проректор з науково-педагогічної роботи

Директор навчально-наукового центру з 
організації освітнього процесу

Сергій НАДВИНИЧНИИ

Декан факультету

Андрій

Гарант ОП

Ольга ДЯКІВ



Затверджую

М ІН ІСТЕРСТВО  ОСВІТИ  І НАУКИ УКРАЇНИ

Західноукраїнський національний університет

Код т а
най м ен ув ан н я 
галузі зн ан ь: 

К од т а
н ай м ен у в ан н я
спец іальн ост і:

Н А В Ч А Л Ь Н И Й  П Л А Н  

0 7  У п р а в л ін н я  т а  а д м ін іс т р у в а н н я

0 7 3  М ен ед ж м е н т

О світн я
квал іф ік ац ія : Б акалавр м енедж м ен ту

Р ів ен ь  ви щ ої 
освіти:

перший (бакалаврський)

С ту п ін ь  ви щ ої 
освіти :

бакалавр

О світн н ьо-
нроф есій на
п р о гр ам а:

У правління персоналом

Ф о р м а  н ав ч ан н я : заочна
З а гал ьн и й  об сяг  в

креди тах  Є К Т С  т а  стр о к  240 кредитів/ 3 роки 10 місяців 
н ав ч ан н я :

В им оги  до р ів н я  освіти  
осіб, я к і м ож уть 
р о зп очати  н ав ч ан н я :

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший 
спеціаліст", освітній ступінь "молодший бакалавр", освітньо-професійний 
ступінь "фаховий молодший бакалавр"

Затверджено Вченою радою ЗУ  НУ

(протокол №  від гл . )

Внесено зм іни відповідно д о ріш ення Вченої ради ЗУНУ

(протокол * 4 /  від 2.1

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Жовтень Листопад г рудень Січень Л ю тий Бе резень Кпііень Т| анеиь Червень Линеш. Се;рнень
І 2 3 4 5 6 7 8 10 11 ІЗ 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 38 39 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1 курс С т т т т т т т т т т т т т г Т т т т т К К К К 1 Г С С Т Т Т Т Т Т т т г т т Г Т Т Т С К К К К К К К К

2 курс Т с т т т т т т т т т т т т т т ї т т т к к К к Ї т Т т С с? Т Т т г т т г т т т Т т Т с К к К К К к К К

3 курс т с с т т т т т т т т т т т с т т т т т к к к к т т г т с с Т Т 1 т т т т т г Т т т Т с К к к к к к к к

4 ку рс с с т т т г т т т т т т т с с т т т т с к к к к П п П п II II г т г т т т т т т с Па Па Па А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - Теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти

П. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні III. ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Курс Теоретичне навчання Елементи дуальної освіти Екзаменаційна сесія Практика
А іепаиін  

з добувачів вищої 
освіти

Ііідгоіовка до аіесгації Кані­
кули Разом

1 36 4 12 52

2 36 4 12 52

3 34 6 12 52

4 24 6 6 1 3 4 44

Вс ми О 130 20 6 1 3 40 200

Н азв а
п р ак ти к и С ем естр Т иж ні

Переддипломна
практика

8 6

Ф о р м а  а т е с т а ц і ї  з д о б у в а ч ів  в и щ о ї  о с в іт и С ем естр

К вал іф ікац ій н а  робота

П ередбач ає р о зв 'я зан н я  
складн ого  спец іал ізованого  
зав д ан н я  або  п р ак ти ч н о ї 
проблем и  в  сф ері у п р ав л ін н я , 
щ о х ар актер и зу ється  
к о м п лексн істю  т а  
нев и зн ач ен істю  у м о в , із 
засто су ван н я м  теорій  т а  
м етод ів  екон ом ічн о ї н ауки
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План навчального процесу1 
^

 
с_________

Код Назва дисципліни

Загаль­
ний

обсяг
годин,
ДФН

Креди
ти

Заняття під керівництвом викладача

СРС

Форма контролю

Розподіл годин за курсам и, семестрами та  сесіями

Всьо
го

Лек­
ції

Прак
тичні

Лабо-
ратор

Інд.
робо­

та

Трснін
г

і |  КУ РС 2 1 К У РС з |  к у р с 4І КУ РС

1 сем 2 сем 3 сем 4ссм 5 сем 6 сем 7 сем 8 сем

Екза­
мен

Залік (ПМК)
Кур- , сес. Кр 2 сес. Кр 3 < ссс. 5 сес. і 7 сес. 8 сес. 9 НІ ссс. п сес. 12

Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Л к П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Лк П Лб Кр_ Лк П Лб Лк П Лб Кр
Ь.НІК о б о в 'я ПСОВИХ ДИСЦИПЛІН

Ц икл  загал ь н о ї п ідгогонки

1 ОК1
Українська мова за професійним 
спрямуванням 120 4 4 4 116 2 4 4

2 ОК2 Історія та  культура України 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
Іноземна мова

3 ОКЗ Іноземна мова 180 6 16 16 164 6 3 5 4 2 4 4 1 4 1
Філософія та політологія

4 ОК4 Філософія 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
5 ОК5 Політологія 120 4 12 8 4 108 3 8 4
6 ОК6 Психологія щхміюсійної діяльності 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4

П р и к л ал н а  м атем ати ка :
7 ОК7 вища математика 210 7 24 16 8 186 3 2 8 4 3 8 4

8 ОК8
теорія ймовірностей і м атематична статистика

150 5 12 8 4 138 5 8 4 5 / І , :

9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 12 8 4 138 3 8 4 5

10 ОКЮ Статистика 120 4 12 8 4 108 6 8 4 4 1 1

Разом 1410 47 128 72 56 1282
Ц ИЮІ іроф ссійної ні. н о і пики

Економікс
11 ОК11 Мікроскономіка 150 5 12 8 4 138 2 8 4 5
12 ОК12 Макроекономіка 150 5 12 8 4 138 3 8 4

13 ОК13 Господарське право 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
14 ОК14 М іжнародна економіка 150 5 12 8 4 138 3 8 4
15 ОК15 Теорія організації 150 5 12 8 4 138 3 8 4 1 І | :

16 ОК16 Облік і оподаткування 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
17 ОК17 Економіка і фінанси підприємства 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5

18 ОК18 Управління підприємницькою діяльністю 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
19 ОК19 М енеджмент 270 9 24 16 8 246 6 5 8 4 4 8 4 5
20- ОК20 Економетрика 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
21 ОК21 Операційний менеджмент 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
22 ОК22 М аркетинг 150 5 12 8 4 138 8 — 8 4 5
23 ОК23 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 9 : ./3
24 ОК24 С оціальна відповідальність бізнесу 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
25 ОК25 Лідерство в управлінні 150 5 12 8 4 138 8 і І І ! 8 4 5
26 ОК26 М енеджмент персоналу 120 4 12 8 4 108 9 в і ї 8 4 4
27 ОК27 Інвестиційний менеджмент 120 4 12 8 4 108 9 8 4 ■

28 ОК28 М енеджмент соціально-трудових відносин 120 4 12 8 4 108 9 8 4 11111і

29 ОК29 Стратегічне управління 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5 ____ 1 __ [____
ЗО ОКЗО Управління командами 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

31 ОЮ 1 Безпека персоналу 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

32 ОК32 Ринок праці і зайнятість 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5

33 ОКЗЗ А удит персоналу 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

34 ОК34 М отивація персоналу 150 5 12 8 4 138 12
• —

8 4

__
. . . . . .

35 ОКЗ 5 Переддипломна практика 270 9 270 12
36 ОК36 Кваліфікаційна робота 180 6 180 І І І

Разом 399« 133 288 192 % 3702 1 1 №



Блок вибіркових дисциплін
1 ВКІ
2 ВК2
3 В КЗ
4 ВК4
5 ВК5
6 ВК6
7 ВК7
8 ВК8
9 ВК9

10 ВК10
11 В К ІІ
12 ВК12

Вибіркова дисципліна 1 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
Вибіркова дисципліна 2 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
Вибіркова дисципліна 3 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
Вибіркова дисципліна 4 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
Вибіркова дисципліна 5 150 5 8 4 138 8 8 4 5
Вибіркова дисципліна 6 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
Вибіркова дисципліна 7 150 5 12 8 4 138 9 8 4 я
Вибіркова дисципліна 8 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
Вибіркова дисципліна 9 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5
Вибіркова дисципліна 10 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5
Вибіркова дисципліна 11 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5
Вибіркова дисципліна 12 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5

Разом 1800 60 144 96 48 1656
Всьоізі годин 7200 240 560 360 200 6640 48 32 3(1 48 28 ЗО 48 28 ЗО 48 28 ЗО 48 24 зо 48 24 ЗО 48 24 ЗО 24 12 .40

80 76 76 76 72 72 72 36
К іл ьк ість  ек зам ен ів 31 5 5 4 4 5 3 4 1

К іл ьк ість  зал ік ів 19 2 2 3 1~ 3 1 3 2 15
К іл ьк ість  курсових  робіт 1 г 1

П роректор  з н ауково-п едагогічн о! роботи

В іктор  О С Т РО В Е РХ

освітнього  процесу Д и р ект о р  інсти туту

С в я то с л а в  П И Т Е Л Ь О л ь га  Д Я К ІВ

0



Затвердж ую

Ректор

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

Західноукраїнський національний університет

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН
найменування 07 Управління та адміністрування
галузі знань:

Код та
найменування 0 7 3  Менеджмент
спеціальності:

Освітня 
кваліфікація:

Рівень вищої 
освіти:

Ступінь вищої 
освіти:

Освітнньо- 
професійна 
програма:
Форма навчання:

Затверджено Вченою радою  

(протокол №

ЗУНУ

& 9  в «  / і: <?£ 20

Внесено зміни відповідно до  рішення Вченої ради ЗУНУ 

(протокол №  від £  20 )

Бакалавр менеджменту
перший (бакалаврський) 

бакалавр

Управління персоналом

денна
Загальний обсяг в

кредитах ЄКТС та строк 240 к р е д и т ів /3  роки  10 м ісяц ів  
навчання:

Вимоги до рівня освіти п о в н а  загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень ’’молодший спеціаліст”, освітній ступінь 
’’молодший бакалавр”, освітньо-професійний ступінь ’’фаховий молодший бакалавр”осіб, які можуть 

розпочати навчання:

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вмрмг^... Ж иніпв. Грудень О чень Люгнй Еереіекь Кнітень Травень Чсрнеш. Липень Серпень

£ , 2 3 4 5 6 7 8 ■; 1« „ 12 ІЗ 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 74 35 36 37 38 39 10 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

, Т г т т І г т Т Т т т т т т т т д т д к < С С К К К Т т Т Т Т т т Г г т т ! I- т т т Г т д т д С С С К К К К К К К К

2 курс т 7 ш т т т І т т г т т ш 1 т д т д с к С с к к к Ело Едо т 1 1 ш г 1 г ш т т г т т т д т д с с С К К к к . К к К К

Зісурс 1' І І І і І ш т г І т і ш ш т 1 тд т д к с с с к к К Ж т Щ т * 111 т ■Г 1 т щ т г т т т д т д с с С К к к к К К К К

т т 3 1 т І Ш ш т ш т І ж т ■ т д т д к с с с к к К п п п 11 п п 1 т т т т НИ т т тд с НА ПА ПА А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти; Едо - елементи дуальної освіти;
ТД - тренінг з прочитаних у семестрі дисциплін.

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮ ДЖЕТ ЧАСУ, тижні ПІ. ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

курс II -рольні
заходи

Елементи
ду

Екзамен а 
ційна 
сесія

Практика Підготовка до атестації 
здобувачів вищої освіти

Атестація
здобу

вищої куля Разом

1 30 4 6 12 52

2 28
4 2

6 12 52

3 30
4

6 12 52

4 23
3 4 6 3 І 4 44

Всього Ш 15 2 22 6 3 , 40 200

С ем ес
т р

К в ал іф ік ац ій н а  робота

П ер ед б ачає  р о зв 'я за н н я  складн ого  
сп ец іал ізован ого  зав д ан н я  або п ракти чн о ї 
проблем и  в  сфері у п р а в л ін н я , що 
х а р а к те р и зу є ть с я  ко м п л ексн істю  та  
н еви зн ачен істю  у м ов, із застосуван ням  
тео р ій  т а  м етодів  е кон ом іч но ї н ауки

8



План навчального процесу

№
п/п Код Назва дисципліни

Загаль­
ний обсяг 

годин, 
ДФН

Крсди
ти

Заняття під керівництвом викладача

С
Р
С

Форма контролю
Розподіл годин за семестрами

1 к у р с 2 к у р с 3 к у р с 4 ісурс

Всьо
го

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо-
ратор

ні

Інд
робо­

та Тр
ен

ін
г

Екза­
мен Залік (ПМК) Кур-

сова

2 |сем 3 |сем | 4 | сем 5 |ссм | 6 |сем | 7 |сем 8 сем |

15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т . 15 т. 15 т. 8 т.
15 т. 15 т . 14 т. 1 т 14 т . 1 т 15 т . 15 т. 15 т . 8 т .

Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кп Лк П т Кр
Ь л о к  о б о в 'я з к о в и х  ДИСЦИПЛІН

Ц икл загальн о ї п ідготовки

1 ОК1
Українська мова за професійним 
спрямуванням 120 4 40 зо 2 8 80 1 2 4

2 ОК2 Історія та культура України
120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4

3 ОКЗ Іноземна мова 180 6 120 100 6 14 60 4 2 3 2 2 1 ' 2 2 І  і 2 І
4 ОК4 Філософія 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4
5 ОК5 Політологія 120 4 40 16 14 2 8 80 2 1 1 1! 4
6 ОК6 Психологія професійної діяльності 120 4 55 32 14 3 6 65 1 2 1 4
7 ОК7 Вища математика 210 7 137 60 60 7 10 73 2 1 2 2 3 2 2 І  4

8 ОК8
Теорія ймовірностей і математична статистика

150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 ■і

9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 5
10 ОКЮ Статистика 120 4 67 28 28 3 8 53 4 2 2 4

Разом 1410 * 47 1 708 258 332 36 82 702
Ц икл професійної п ідготовки

Економікс
11 ОКИ Мікроекономіка 150 5 72 зо зо 4 8 78 1 2 2 5
12 ОК12 Макроскономіка 150 5 99 46 44 5 4 51 2 3 3 ^  5
13 ОК13 Господарське право 120 4 72 зо зо 4 8 48 1 2 2 4
14 ОК14 Міжнародна економіка 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 Ш
15 ОК15 Теорія організації 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 І§5
16 ОК16 Облік і оподаткування 120 4 67 28 28 3 8 53 3 2 2 4
17 ОК17 Економіка і фінанси підприємства 150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 5
18 ОК18 У правління підприємницькою діяльністю 150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 5
19 ОК19 Менеджмент 240 8 135 56 56 7 16 105 4 3 2 2 4 2 2 4
20 ОК20 Економетрика 150 5 67 28 28 3 8 83 4 2 2 І1ІІ5-
21 ОК21 Операційний менеджмент 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
22 ОК22 Маркетинг 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5 *

23 ОК23 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 6 : І '" 3
24 ОК24 Соціальна відповідальність бізнесу 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 :: 2 2 5
25 ОК25 Лідерство в управлінні 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
26 ОК26 Менеджмент персоналу 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 2 2 §  4
27 ОК27 Управління командами 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 : 2 2 4
28 ОК28 Стратегічне управління 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 > 2 2 •••■ 5
29 ОК29 Інноваційний менеджмент 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5
ЗО ОКЗО Менеджмент соціально-трудових відносин 150 5 72 зо зо 4 8 78 5 2 2 5
31 ОК31 Безпека персоналу’ 150 5 72 зо зо 4 8 78 8 2 2 5

32 ОК32 Ринок праці і зайнятість 120 4 72 зо зо 4 8 48 6 2 2 4
33 ОКЗЗ Аудит персоналу 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5
34 ОК34 Мотивація персоналу 150 5 95 40 40 5 10 55 8 5 5 5
35 ОК35 Елементи дуальної освіти 60 2 60 11 ми 4 1 И І і

36 ОК36 Переддипломна практика 270 9 270 8 9
37 ОК37 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6

Разом 3990 133 1749 734 732 93 190 2241



Блок вибіркових дисциплін
1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1

150 5 45 28 14 3 105 3 2 1 5
2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2

150 5 45 28 14 3 105 4 2 1 5
3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3

150* 5 59 28 28 3 91 4 2 2 5
4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4

150 5 59 28 28 3 91 4 2 2 5
5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 55 32 14 3 6 95 5 : :|і?" |^ і 2 1 5
6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 72 зо зо 4 8 78 6 2 2 5
7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 72 зо зо 4 8 78 6 2 2 5
8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 55 32 14 3 6 95 6 2 1 5
9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150 5 55 32 14 3 6 95 7 2 1 5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150 5 57 32 14 3 8 93 7 2 1 5
11 ВКІ1 Вибіркова дисципліна 11 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5
12 ВК12 Вибіркова дисципліна 12 150 5 57 24 24 3 6 93 8 : 3 5

Разом 1800 60 688 348 248 38 54 1112
Всього годин 7200 240 3145 1340 1312 167 326 4055 12 1 131 |3 0 12 13 зо 12 13 ЗО 12 13 ЗО 12 11 ЗО 12 11 ЗО 12 10 ЗО II 11 ЗО

25 25 25 25 23 23 22 22
Кількість екзаменів з і 5 5 4 4 5 3 3 2
Кількість заліків 20 2 2 3 4 1 3 2 3
Кількість курсових робіт 1 1

Проректор з науково-педагогічної роботи

Віктор ОСТРОВЕРХОВ

Директор навчально-наукового центру з 
організації освітнього процесу

Сергій НАДВИНИЧНИЙ

Декан факультету

Андрій КОЦУР

Гарант ОП

Ольга ДЯКІВ

Зарідува каф



Затверджую

М ІН ІСТЕРСТВО  ОСВІТИ  І НАУКИ УКРАЇНИ

Західноукраїнський національний університет

Код та
найменування 
галузі знань: 

Код та
найменування
спеціальності:

Освітня
кваліфікація:

Рівень вищої 
освіти:

Ступінь вищої 
освіти: 

Освітнньо- 
професійна 
програма:

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 

07 Управління та адміністрування

073 Менеджмент

Бакалавр менеджменту

перший (бакалаврський)

бакалавр

У правління персоналом

Ф орма навчання: заочна
Загальний обсяг в

кредитах ЄКТС та  строк 240 кредитів/ З роки 10 місяців 
навчання:

Вимоги до рівня освіти 
осіб, які можут ь 
розпочати навчання:

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший 
спеціаліст", освітній ступінь "молодший бакалавр", освітньо-професійний 
ступінь "фаховий молодший бакалавр"

Затверджено Вченою радою ЗУНУ

(протокол № У  від с £ Г  20 ^

Внесено зміни відповідно до рішення Вченої ради ЗУНУ

(протокол № ^ ^ в і д Ж'О З,

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Жовтень 1 рудень Січень Лютий Бе *езеиь К и і гень Т>лвсиь Липень Се тен ь
1 2 3 •1 5 6 7 8 9 10 II 12 ІЗ 14 15 16 17 IX 19 20 21 22 23 24 25 26 27 2Х 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

1 курс С т т т т т т т т т Т т т т т Т т т т Т К К К К т Г С С т т т т т т г 1 г т т г т Т Т С К К К К К К К К

2 курс т с т т т т т т т т Т т т т т т т Т т т к к К к Едо Едо т т С с т т т т т т т т т т г Т Т С К К К К К к К К

3 курс т с с т т т т т т т Т г г т С т т т т т к к к к Т 1 Т Т с с т т т т т т т т т т т ■ с К к к к К к к к
4 курс с с 111 ' т Ц І т і т т . т шш. Іт І с с т  1 т т Щ с к к к к П П п п п п т т ІІІІІЯ! т II!!; т т 1 с Па Па Па А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - Теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; II -  практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти Едо -  елементи дуальної освіти.

П- ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні Ж  ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Атестація 
здобувачів вищої 

освіти

Підготовка до, атестації: Кані-
Разом

і ”  ‘ ............... ..
1И ДуьЛг.пі,ї in.ni ■ п

здобувачів вищої ос кіт и куди

1 36 4 12 52

2 34 2 4 12 52

3 34 6 12 52

4 24 6 6 1 3 4 44

Веього 128 2 20 6 І > 40 200

Семестр

Кваліфікаційна робота

Передбачає розв'язання 
складного спеціалізованого 
завдання або практичної 
проблеми в  сфері управління, 
що характеризується 
комплексністю та 
невизначеністю умов, із 
застосуванням теорій та 
методів економічної науки

8

Н азва
ирак Семестр

Переддипломна
практика 8 6



План навчального процесу

№
п/
п

Код Назва дисципліни

Загаль­
ний

обсяг
годин,
ДФН

Крсди

Заняття під керівництвом викладача

СРС

Форма контролю

Розподіл годин за курсам и, семестрами та  сесіями

Всьо
го

Лек­
ції

Прак
тичні

Лабо
ратор

ні

ІНД.

робо- Трснін
г

К У Р С 2 І  К У Р С з |  К У Р С 4 і К У Р С

1 сем 2 сем 3 сем 4сем 5 сем 6 сем 7 сем 8 сем

Екза­
мен Залік (ПМК) Кур-

сова
1 сее. Кр 2 сес. Кр 3 4 сес. 5 сес. 7 сес 8 сес. 1 1 9 14) сес. п сес. Ш

Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр_ Лк П Лб Кр_ Лк П Лб К| Лк П Лб [Кр 1 Лк П Лб Кр_ Лк П Лб к р
Блок обов'язкових ДИСЦИПЛІН

Цикл $аі нльііпї підгоїонки

1 ОК1
Українська мова за професійним 
спрямуванням 120 4 4 4 116 2 4 4

— —7 ОК2 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
3' ОКЗ Іноземна мова 180 6 16 16 164 6 3 5 4 2 4 ш ш 4 1 4 1

------------
4 ОК4 Філософія 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
5 ОК5 Політологія 120 4 12 8 4 108 3 8 4 І І 4 :
6 ОК6 Психологія професійної діяльності 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
7 ОК7 Вища математика 210 7 24 16 8 186 3 2 8 4 3 8 4 ::1:І; 4

8 ОК8 Теорія ймовірностей і математична статистика 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
ї ї : .

9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 12 8 4 138 3 8 4 шш
10 ОКЮ Статистика 120 4 12 8 4 108 6 8 4 4

1410 ІІ1Ш 7 128 72 56 1282
Цикл професійної підготовки

Економікс —
1! ОК11 Мікроекономіка 150 5 12 8 4 138 2 8 4 5
12 ОК12 Макроскономіка 150 5 12 8 4 138 3 8 4 5 '

13 ОК13 Господарське право 120 4 12 8 4 108 2 8 4 4
14 ОК14 Міжнародна економіка 150 5 12 8 4 138 3 8 4 ■ 5
15 ОК15 150 5 12 8 4 138 3 8 4 ш ш
16 ОК16 Облік і оподаткування 120 4 12 8 4 108 5 8 4 4
17 ОК17 Економіка і фінанси підприємства 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5

18 ОК18 Управління підприємницькою діяльністю 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5 ! § § :

19 ОК19 Менеджмент 240 8 24 16 8 216 6 5 8 4 4 8 4 . 4 1 І І :

20 ОК20 Економетрика 150 5 12 8 4 138 6 8 4 і і і :

21 ОК21 Операційний менеджмент 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
22 ОК22 Маркетинг 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
23 ОК23 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 9
24 ОК24 Соціальна відповідальність бізнесу 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
2.5 ОК25 Лідерство в управлінні 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
26 ОК26 Менеджмент персоналу 120 4 12 8 4 108 9 8 4 1 4
27 ОК27 Управління командами 120 4 12 8 4 108 9 8 4 4
28 ОК28 Стратегічне управління 150 5 12 8 4 138 11

—
___ £

8 4 5
29 ОК29 Інноваційний менеджмент 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

ЗО ОКЗО Менеджмент соціально-трудових відносин 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5

З І ОК31 Безпека персоналу 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5

32 ОК32 Ринок праці і зайнятість 120 4 12 8 4 108 9 X 4

33 ОКЗЗ Аудит персоналу 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

34 ОК34 Мотивація персоналу 150 5 12 8 4 138 12 X 4 I I I

35 ОК35 Елементи дуальної освіти 60 2 60 6 1 „ і
36 ОЮ6 Переддипломна практика 270 9 270 12 9

37 ОКЗ 7 Кваліфікаційна робота 180 6 180 Ш Ш
Разом 3990 133 2#8 192 96 3702 ____ 1_____ Ц



Блок вибіркових дисциплін
1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 п 8 4 138 8 8 4 5 ■
6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150 5 12 8 4 138 11 : 8 4 5
11 ВК11 Вибіркова дисципліна 11 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5
1? ВКІ2 Вибіркова дисципліна 12 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5

Разом 1800 60 144 96 48 1656
Всього годин 7200 240 560 360 200 6640 48 32 зо 48 28 ЗО 48 28 ЗО 48 28 ЗО 48 24 ЗО 48 24 ЗО 48 24 зо 24 12 зо

80 76 76 76 72 72 72 36
Кількість екзаменів З І 5 5 4 4Г 5 з 3 2

Кількість заліків 20 2 2 3 щ 1 2 3
Кількість курсових робіт 1 _ Д _ 1

Проректор з науково-педагогічної роботи

Віктор ОСТРОВЕРХОВ

п

Директор навчально-наукового центру з організації 
освітнього процесу

Сергій НАДВИНИЧНИИ

Директор

Святослав ПИТЕЛЬ

Г  арант ОП

О льга ДЯКІВ



МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
Західноукраїнський національний університет

Затверджено Вченою радою ЗУНУ

(протокол № від г&ог. 20,

Затверджую НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН
Код та

найменування 07 У правління та адміністрування 
галузі знань:

Код та
найменування 073 МЄНЄДЖМЄНТ
спеціальності:

ОСВІТНЯ т',
кваліфіющія: Бакалавр менеджменту
Рівень ВИЩОЇ першим (бакалаврський) 

освіти:
Ступінь вищої бакалавр 

освіти:
Освітнньо-
професійна Управління персоналом
програма:

Форма навчання: заочна
Загальний обсяг в

кредитах ЄКТС та строк 240 кредитів/ 3 роки 10 місяців 
навчання:

Вимоги до рівня освіти 
осіб, які можуть 
розпочати навчання:

повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший 
спеціаліст", освітній ступінь "молодший бакалавр", освітньо-професійний 
ступінь "фаховий молодший бакалавр"

Внесено зміни відповідно до рішення Вченої ради ЗУНУ

(протокол № від &&

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Вересень Жовтень Листопад Грудень Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Лтимь Серпень
І 2 з 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ІЗ 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 зо 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 . 47 48 49 50 51 52

1 курс с Т т т Т т т т т т т Т т Т т т т т Т т к к К к т т с с Т т т Т т т т т т т т т Т Т т С К к К К К к к К

2 курс т с т т Т т т т т т т Т т т т т т т т 1 к к к к Едо Едо Т т с с Т т т т т т т т т т т Т т С к к к к К к к к
3 курс т є є т т т т т т т т т т т с т т т т т к к к к Едо Едо т т с с т т т т т т т т т т т т т с к к к к к к к к

с с у ' т т т т у т т т т т с с т т т т с к к к к П П п п п п т т т т т т т т ■ т • с Па Па Па А

ПОЗНАЧЕННЯ: Т - Теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти; 
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти Едо - елементи дуальної освіти.

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні III. ПРАКТИКА IV. АТЕСТАЦІЯ

Курс Теоретичне навчання Екзаменаційна сесія Практика
Атестація 

здобувачів вищої 
освіти

Підготовка до атестації 
здобувачів вищої освіти

Капі
кули Разом

36 4 12 52

2 34 2 4 12 52

3 32 2 6 12 52

4 24 5 1 3 4 44

Всілих» 126 4 20 6 1 3 40 200

Назва 
практики Семестр Тижні

Переддипломна 
практика

8 6

Форма атестації здобувачів вищої освіти Семестр

Кваліфікаційна робота

Передбачає розв'язання 
складного спеціалізованого 
завдання або практичної 
проблеми в сфері управління, 
що характеризується 
комплексністю та 
невизначеністю умов, із 
застосуванням теорій та 
методів економічної науки
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План навчального процесу

№ 
п/
п

Код Назва дисципліни

Загаль­
ний 

обсяг 
годин, 
дфн

Креди 
ти

Заняття під керівництвом викладача

СРС

Форма контролю

Розподіл годин за курсами, семестрами та сесіями

Всьо 
го

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо
ратор 

ні

Інд. 
робо­

та

Тренін 
г

1 КУРС 2 КУРС 3 КУРС 4| КУРС
1 сем 2 сем 3 сем 4сем 5 сем ___  6 сем 7 сем 8 сем

Екза­
мен Залік (ПМК) Кур­

сова
1 сес. Кр 2 сес. Кр 3 4 сес. 5 сес. 6 7 сес. 8 сес. 9 ю сес. її сес. 12

Лк п Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр
Блок обов'язкових ДИСЦИПЛІН

_____________ ____________________________________________________ ________________________________________________________ ______________________Цикл загальної підготовки____________________________________________________
1 ОК1 Українська мова за професійним спрямуваннях 150 5 2 2 148 2 2 5 ' ■ • • :
2 ОК2 Історія та культура України 150 5 6 4 2 144 2 д 2 5
3 ОКЗ Іноземна мова 180 6 12 12 168 6 3 5 2 2 2 2 4 1 4 1 .....
4 ОК4 Філософія 150 5 6 4 2 144 2 4 2 5
5 ОК5 Політологія 120 4 6 4 2 114 3 4 2 4
6 ОК6 Психологія професійної діяльності 150 5 6 4 2 144 3 4 2 5
7 ОК7 Вища математика 210 7 12 8 4 198 3 2 4 2 3 4 2 4
8 ОК8 Теорія ймовірностей і математична статистика 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5

—9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 6 4 2 144 3 4 2 5
10 ОКЮ Статистика 120 4 12 8 4 108 5 8 4 4 ЛЛ <

Разом 1530 51 80 44 36 1450 ... л ■
Цикл професійної підготовки ________________________________________________________

Економіко
11 ОКИ Мікроекономіка 150 5 6 4 2 144 2 4 2 5
12 ОК12 Макроекономіка 150 5 6 4 2 144 3 4 2 5 Л;: '

13 ОК13 Право 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
14 ОК14 Міжнародні економічні відносини 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
15 ОКИ Теорія організації 150 5 6 4 2 144. 2 4 2 5
16 ОК16 Облік і оподаткування 120 4 12 8 4 108 6 8 4 4
17 ОК17 Економіка і фінанси підприємства 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
18 ОК18 Менеджмент 240 8 24 16 8 216 6 5 8 4 4 8 4 4 ЛЛ: ' 4 ; ■
19 ОК19 Економетрика 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
20 ОК20 Операційний менеджмент 120 4 12 8 4 108 8 < 8 4 4 Л'х-"
21 ОК21 . Маркетинг 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
22 ОК22 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 9 ЛЛ<: 3
23 ОК23 Соціальна відповідальність бізнесу 150 5 6. 4 2 144 3 4 2 5 Л'
24 ОК24 Організація підприємницької діяльності 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5

■25 ОК25 Менеджмент персоналу 180 6 12 8 4 168 9 8 4 6
26 ОК26 Інвестиційний менеджмент 150 5 12 8 4 138' 9 8 4 5 ЛЛ;

27 ОК27 Антикризовс управління 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5 ЛЛ'7
28 ОК28 Управління командами ’ 150 5 12 8 4 138 11 ? ї < - : Я 8 4 5-
29 ОК29 Безпека персоналу 150 5 12 8 4 138 11 Л Л 8 4 . 5
ЗО ОКЗО Ринок праці і зайнятість 150 5 12 8 4 138 11 Л-< 8 4 .5 Ллл

31 ОК31 Аудит персоналу 150 5 12 8 4 138 11 8 4 5
—32 ОК32 Мотивація персоналу 150 5 12 8 4 138 12 8 4.

33 ОКЗЗ Елементи дуальної освіти 120. 4 120 9 1 1 1 1
34 ОК34 Переддипломна практика 270 9 270. 12 9
35 ОКЗ 5 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6

Разом 3870 129 240 160 80 3630 1



Блок вибіркових дисциплін
1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1 150 5 12 8 4 138 5 8 4 5
2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4 150 5 12 8 4 138 6 8 4 5
5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 12 8 4 138 8 8 4 5
6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 12 8 4 138 9 8 4 5
9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150. 5 12 8 4 138 11 8 4 5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150, 5 12 8 4 138 11 • 8 4 5
11 ВК11 Вибіркова дисципліна 11 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5 • • '
12 ВК12 Вибіркова дисципліна 12 150 5 12 8 4 138 12 8 4 5

Ралом 1800 60 144 96 48 1656
Всьоіо годин 7200 240 464 300 164 6736 20 14 ЗО 24 14 ЗО 48 28 ЗО 48 28 ЗО 48 24 ЗО 40 20 ЗО 48 24 ЗО 24 12 ЗО

34 38 76 76 72 60 72 36 ■
Кількість екзаменів 29 4 ■. 5 4 4 5 2 4 «4

Кількість заліків 20 2 2 3 3 1 4 2 1 3'
Кількість курсових робіт 1 1

Директор

Святослав ПИТЕЛЬ

Гарант ОП

Ольга ДЯКІВ



Затверджую МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ Затверджено Вченою радою ЗУНУ

Західноукраїнський національний університет (протокол № від гє 20г?;Ректор

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН
Код та

найменування 07 Управління та адміністрування 
галузі знань: ж

Код та
найменування 073 МЄНЄДЖМЄНТ 
спеціальності:

Освітня 
кваліфікація: Бакалавр менеджменту

Внесено зміни відповідно до рішення Вченої ради ЗУНУ

(протокол від С& 20

Рівень вищої 
освіти: перший (бакалаврський)

Ступінь вищої 
освіти: бакалавр

Освітнньо-
професійна Управління персоналом 
програма:

Форма навчання: денна

Загальний обсяг в
кредитах ЄКТС та строк 240 кредитів/ 3 роки 10 місяців 

навчання:

Вимоги до рівня освіти повна загальна середня освіта, освітньо-кваліфікаційний рівень "молодший спеціаліст”, освітній ступінь 
осіб, які можуть „• . -- - . ~ „

розпочати навчання- молодший бакалавр”, освітньо-професіинии ступінь "фаховий молодший бакалавр

І. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

ПОЗНАЧЕННЯ:

Вересень Жоніень Листопад Грудень Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень Липень Серпень

ДЄ№ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 зо 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 4-І 45 46 47 48 49 50 51 52

1 курс т X т Г т ■■Т т Т Т' Т т т т т Т ТД ТД к С с с к к К Т Т Т ІІііІ ' Т т г Т т т т т т т т ТД ТД с С с К к К К К к к К

2 курс т т т ґ г т х т т х т т т т ТД ТД с к с с к к к Едо Едо X Т т Йї ,’т т т т X X т •х: І X . ТД ТД с с с К к к к К к к к
Зкурс Г т т ' т т т т т ■Т: т т т т т ТД ТД с к с с к к к Едо Едо т т т т т т т т т т т т т т ТД ТД с с с к к к к к к к к

4 курс т т т т т :т т т т т т т X т X ТД ТД к є С с к к К П п II II п п т т х т їв т І ТД с ПА ПА ПА А

Т - теоретичне навчання; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; А - атестація здобувачів вищої освіти;
ПА - підготовка до атестації здобувачів вищої освіти; Едо - елементи дуальної освіти;
ТД - тренінг з прочитаних у семестрі дисциплін.

II. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, тижні III. ПРАКТИКА

Курс
Теоретичне 

навчання
Контрольні 

заходи
Елементи 

дуальної освіти

Екзамена 
цінна 
сесія

Практика
Підготовка до атестації 
здобувачів вищої освіти

Атестація 
здобувачів 

вищої освіти

Кані­
кули

Разом

1 зо 4 6 12 52

2 28
4 2

6 12 52

3 28
4 2

6 12 52

4 23 3 4 6 3 1 4 44

Всього 109 15 4 22 6 3 1 40 200

Наша 
практики Семестр Тижні

ІІсрєдіиііломна 
практика 8 6

IV. АТЕСТАЦІЯ

Форма атестації здобувачів вищої освіти
Семес 

тр

Кваліфікаційна робота

Передбачає розв'язання складного 
спеціалізованого завдання або практичної 
проблеми в сфері управління, що 
характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов, із застосуванням 
теорій та методів економічної науки
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План навчального процесу

№ 
п/п

Код Назва дисципліни

Загаль­
ний обсяг 

годин, 
ДФН

Креди 
ти

Заняття під керівництвом викладача

С 
Р 
С

Форма контролю
Розподіл годин за семестрами

1 КУРС 2 курс 3 курс 4 курс

Всьо
то

Лек­
ції

Прак 
тич ні

Лабо- 
ратор 

ні

Інд. 
робо­

та Тр
ен

ін
г

Екза­
мен

Залік (ПМК)
Кур- 
сова

1 сем 2 сем 1 3 сем 4 сем 5 сем 6 сем 1 сем 1 8 |сем |

15 т 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 15 т. 8 т.
15 т. 15 т. 14 т. 1 т 14 т. 1 т 14 т. 1 т 14 т. 1 т 15 т. 8 т.

Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П Лб кр Лк П Лб Кр Лк П Лб Кр Лк П ЛЄ Ж.
__________________________________________ Блок обов'язкових дисциплін_______________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________  Цикл загальної підготовки_________________________________________________________________________________________________________________________

1 ОК1
Українська мова за професійним 
спрямуванням 150 5 50 зо 2 18 100 1 2 5

2 ОК2 Історія та культура України
150 5 55 32 14 3 6 95 1 2 1 ■5.

3 ОКЗ Іноземна мова 180 6 120 100 6 14 60 4 2 3 2 (І 1 ■ 2 2 1 2 1
4. ОК4 Філософія 150 5 72 зо зо 4 8 78 1 2 2 5
5 ОК5 Політологія 120 4 40 16 14 2 8 80 2 1 1 4
6 ОК6 Психологія професійної діяльності 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 5

7 ОК7 Вища математика 210 7 137 60 60 7 10 . 73 2 1 2 2 3 2 2 4

8 ОК8
Теорія ймовірностей і математична статистика

150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 5

9 ОК9 Інформаційно-комунікаційні технології 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2 2 1В
10 ОКЮ Статистика 120 4 67 28 28 3 8 53 3 2 2 4

Разом 1530 51 752 254 364 38 96 778
Цикл професійної підготовки

Економікс
11 ОКИ Мікроекономіка 150 5 100 46 44 4 6 50 1 3 3 5
12 ОК12 Макроекономіка 150 5 99 46 44 4 5 ■ 51 2 3 3 5

13 ОК13 Право 150 5 67 28 28 3 8 83 5 2 2 ■5
14 ОК14 Міжнародні економічні відносини 150 5 67 28 28 3 8 83 5 2 2 І
15 ОК15 Теорія організації 150 5 72 зо зо 4 8 78 1 2 2 5
16 ОК16 Облік і оподаткування 120 4 67 28 28 3 8 53 4 2 2 4
17 ОК17 Економіка і фінанси підприємства 150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 І

18 ОК18 Менеджмент 240 8 135 56 56 7 16 105 4 3 2 2 4 2 2 4

19 ОК19 Економетрика 150 5 67 28 28 3 8 83 4 2 2 •> 5
20 ОК20 Операційний менеджмент 120 4 67 28 28 3 8 53 5 2 2 4
21 ОК21 Маркетинг 150 5 67 28 28 3 8 83 5 2 2 5

22 ОК22 Курсова робота зі спеціальності 90 3 90 6 3

23 ОК23 Соціальна відповідальність бізнесу 150 5 72 зо зо 4 8 78 2 2. 2 5

24 ОК24 Організація підприємницької діяльності 150 5 67 28 28 3 8 83 5 2 І 5

25 ОК25 Менеджмент персоналу 180 6 118 56 42 6 14 62 6 4 3 6

26 ОК26 Інвестиційний менеджмент 150 5 99 42 42 5 10 51 6 3 3. ■ 5

27 ОК27 Антикризове управління 150 5 67 28 28 3 8 83 3 2 2 5
1

28 ОК28 Управління командами 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5

29 ОК29 Безпека персоналу 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5

ЗО ОКЗО Ринок праці і зайнятість 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2 5

31 ОК31 Аудит персоналу 150 5 72 зо зо 4 8 78 7 2 2. 5 ■■ 7:' 7

32 ОК32 Мотивація персоналу 150 5 95 40 40 5 10 55 8 5 5 ___5

33 ОКЗЗ Елементи дуальної освіти 120 4 120 Пмк 6 1 г 1 1

34 ОК34 Переддипломна практика 270 9 270 8 9

35 ОК35 Кваліфікаційна робота 180 6 180 6

Разом 3870 . 129 1681 718 700 82 181 2189



Блок вибіркових дисциплін
1 ВК1 Вибіркова дисципліна 1

150 5 51 28 14 3 6 99 3 2 1 5

2 ВК2 Вибіркова дисципліна 2
150 5 51 28 14 3 6 99 4 2 1 : "5

3 ВКЗ Вибіркова дисципліна 3
150 5 67 28 28 3 8 83 4 2 2 5

4 ВК4 Вибіркова дисципліна 4
150 5 67 28 28 3 8 83 4 2 2 5

5 ВК5 Вибіркова дисципліна 5 150 5 51 28 14 3 6 99 5 2 1 5

6 ВК6 Вибіркова дисципліна 6 150 5 67 28 28 3 8 83 6 2 2 5

7 ВК7 Вибіркова дисципліна 7 150 5 51 28 14 3 6 99 6 2 1< 5

8 ВК8 Вибіркова дисципліна 8 150 5 51 28 14 3 6 99 6 2 1 5

9 ВК9 Вибіркова дисципліна 9 150 5 55 32 14 3 6 95 7 2 1 5

10 ВК10 Вибіркова дисципліна 10 150 5 55 32 14 3 6 95 7 2- 1 ' 5

11 ВК11 Вибіркова дисципліна 11 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5
12 ВК12 Вибіркова дисципліна 12 150 5 57 24 24 3 6 93 8 3 3 5

Разом 1800 «0 680 336 230 36 78 1120
Всього годин 7200 240 3113 1308 1294 156 355 4087 11 1411 1 зо 12 13 зо 12 13 ЗО 12 13 зо 12 11 ЗО 13 10 ЗО 12 10 ЗО 11 11 ЗО

25 25 25 25 23 23 22 22

Кількість екзаменів 29 4 5 4 4 5 2 4 1
Кількість заліків 20 2 2 3 3 1 4 2 3
Кількість курсових робіт 1 1

// Директор навчально-наукового центру з
// організації освітнього процесу

Проректор з науково-педагогічної роботи /

Віктор ОСТРОВЕРХОВ -І/ ./і Сергій НАДВИНИЧНИЙ

Декан факультету Голова ЗС / Гарант ОП 30ідува^ Кафедри /


