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Силабус дисципліни 

Соціальна робота в громаді 

Ступінь вищої освіти – бакалавр 

Галузь знань – 23 Соціальна робота 

Спеціальність - 231 Соціальна робота 

Освітньо-професійна програма «Соціальна робота»  

 

Рік навчання:3, Семестр: 5 

Кількість кредитів: 5  Мова викладання: українська  

 

Керівник курсу  

ПІП к. е. н., доц. Миколюк Світлана Миколаївна 

 

Контактна інформація mukolyk_S@ukr.net, +380962713623 

Опис дисципліни 

 

Дисципліна «Соціальна робота в громаді» належить до блоку обов’язкових дисциплін циклу 

професійної підготовки бакалавра галузі знань 23 «Соціальна робота». Дисципліна «Соціальна робота 

в громаді» спрямована на формування у студентів вмінь та навичок, основних теоретичних та 

практичних форм та методів роботи фахівця соціальної сфери у громаді. Опанування засадничими 

принципами соціальної роботи збагачує практичний потенціал здобувачів вищої освіти у сфері 

соціального захисту, надає можливість орієнтуватися у системі впровадження соціальної роботи у 

територіальних громада в Україні. 

Структура дисципліни 

 

 

Години 

(лек. / 

сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

4/2 1. Сучасні підходи до 

розуміння громади. 

Знати визначення поняття громади, типи 

громад, характеристики громади. 

Питання. 

2/1 2. Ретроспективний 

огляд соціальної роботи 

в громаді. 

Знати історичні етапи становлення та 

розвитку соціальної роботи в громаді; 

особливості організації соціальної роботи з 

різними категоріями населення в 

територіальних громадах на сучасному етапі 

розвитку українського суспільства. 

Питання. 
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2/1 3. Теоретичні основи 

соціальної роботи в 

громаді. 

Розуміти зміст соціальної роботи в громаді. 

Знати принципи організації соціальної роботи 

в громаді; стратегії і тактики діяльності 

соціальних працівників в громаді. 

Питання. 

2/1 4. Ресурсне забезпечення 

соціальної роботи в 

громаді. 

 

Знати характеристику різновидів ресурсів 

соціальної роботи в громаді (природні, 

матеріальні, людські, інституційні, 

інформаційні). 

Питання.. 

8/4 5-6. Розробка і 

впровадження 

соціальних проектів на 

локальному рівні. 

Знати про соціальний проект, його різновиди, 

етапи розробки соціального проекту в 

громаді, особливості реалізації соціального 

проекту. Вміти здійснювати моніторинг та 

оцінку соціальних проектів у територіальній 

громаді. 

Питання. 

4/2 7. Роль партнерства в 

організації соціальної 

роботи на рівні громади. 

Знати механізми функціонування взаємодії 

між державними, громадськими 

організаціями та бізнесовими структурами у 

громаді; моделі партнерства у межах 

територіальної громади. 

Питання. 

 

4/1 

8. Соціальна підтримка 

різних категорій 

населення в закладах 

соціального спрямування 

в територіальній громаді. 

Знати способи модернізації і впровадження 

нових технологій соціальної роботи за місцем 

проживання, специфіку процесу розширення 

мережі закладів соціального спрямування. 

Здійснювати  організацію недержавних 

соціальних установ на основі співпраці з 

бізнесовими структурами. 

Питання.. 

 

 

 

4/1 9. Соціальна робота у 

громаді в європейських 

країнах. 

Знати особливості діяльності соціальних 

служб в громадах Англії,  Шотландії. Франці, 

США.  

 

Питання. 

2/1 10. Соціальні служби та 

форми роботи з 

населенням в громадах 

Америки та Канади. 

Знати типи соціальних служб, зміст та форми 

роботи громадських центрів (Community 

Centers) у громадах Америки та Канади.  

 

 

Тести, 

питання. 
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Політика оцінювання 

 

 У процесі вивчення дисципліни «Соціальна робота в громаді» використовуються такі засоби 

оцінювання та методи демонстрування результатів навчання: поточне опитування, тестування; 

оцінювання результатів модульної контрольної роботи; оцінювання комплексного практичного 

індивідуального завдання; оцінювання результатів самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань, підсумковий екзамен. 

 Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних завдань і 

проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 

відбувається з дозволу дирекції факультету за наявності поважних причин (наприклад, 

лікарняний).  

 Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих і електронних джерел 

інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено.  

 Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. 

За об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) 

навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу з дозволу 

дирекції факультету. 

Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Соціальна робота в громаді» 

визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової залікового 

кредиту: 

 

модуль 1 

 

модуль 2 модуль 3 

40% 

Поточне оцінювання 

40% 

Модульний контроль 

5% 

Тренінги 

15% 

Самостійна робота 

 

1. Оцінка за поточне оцінювання 

визначається як середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих під час занять (10 тем – 10 

оцінок). 

2. Модульний контроль 1 проводиться на 

практичному занятті. Оцінка за Модульний 

контроль 1 виставляється на підставі 

Оцінювання 

розробленого і 

проведеного тренінгу 

Оцінювання 

завдання 

презентації 

результатів 

самостійної роботи 

на практичному 

занятті 

https://www.unicef.org/social-policy/social-protection
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виконання письмового завдання, а саме: 15 

тестових завдань, кожне з яких має 4 бали і 

одне теоретичне питання, яке має 40 балів 

 

 

 

Шкала оцінювання: 

За шкалою 

університету 

За національною 

шкалою 

За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85–89 добре В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим  повторним курсом) 

 

 


