
 

1 
 

 

 
 

Силабус курсу 

 
Міжнародні соціальні фонди та центри 

Ступінь вищої освіти – магістр 
 
Освітньо-наукова  програма «Соціальна робота та соціальна 

політика»   

Рік навчання: І, Семестр: ІІ 

Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська  

Керівник  

ПІП ст. викладач Підгурська Марія Василівна 

Контактна інформація  +380677722658    pidhurska18@gmail.com 
 

Опис дисципліни 
 

Дисципліна “Міжнародні соціальні фонди та центри” спрямована на формування у 
студентів знань щодо ролі громадських та благодійних організацій в житті нашого 
суспільства; основних аспектів реєстрації та діяльності громадських та благодійних 
організацій України з позиції вимог законодавства та практики роботи; змісту стратегічного 
управління громадськими та благодійними організаціями, принципів і конкретних пропозиції 
використання потенційних можливостей та цінностей у системі організацій третього сектору.  

Структура дисципліни 
 

№ Тема Результати навчання Завдання 

1 Тема 1. Історія 
виникнення та загальна 
характеристика 
міжнародних соціальних 
фондів та центрів 

Знати передумови становлення та розвитку 
міжнародних соціальних фондів та центів,  їх 
поняття та значення 
 

Тести, 
питання. 

2 Тема 2-3.Основні 
напрямки діяльності 
міжнародних соціальних 
фондів та центів  

Знати основні напрямки діяльності 
міжнародних соціальних фондів та центів. 
Види допомог які надаються міжнародними 
соціальними фондами та центрами  

Тести, 
питання. 

3 Тема 4-5. Поняття про 
«грант», його види та 
типи 

Знати види та типи грантів, прийоми їх 
пошуку, порядок отримання та звітності про 
використання.   

Питання, 
тести 
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4 Тема 6-7. Практика 
діяльності міжнародних 
соціальних фондів та 
центрів в Україні. 

Знати напрямки діяльності міжнародних 

соціальних фондів та центів в Україні 

Тести, 
питання, 
кейси 

5 Тема 8. Діяльність  
Міжнародних фондів, які 
діють в інтересах дітей 

Знати про наявні міжнародні фонди та 
центри, які діють в інтересах дітей України, їх 
напрями роботи  

Питання 

6 Тема 9.  Діяльність  
Міжнародного 
благодійного фонду 
«Міжнародний Фонд 
Соціальної Адаптації» 

Знати напрями роботи фонду зреалізування 
ряду соціально значущих проектів  

Питання 
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Політика оцінювання 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Здобувачі освіти зобов’язані 
дотримуватися встановлених дедлайнів.  Перескладання модулів відбувається із дозволу 
адміністрації за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).    

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на 
наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями. 
Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням 
мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн 
тестування (наприклад, платформа Moodle). 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних 
причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн 
формі за погодженням із адміністрацією. 

  

Оцінювання 
 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточне 

опитування 

Модульний 

контроль 

Тренінг Самостійна робота Екзамен 

1. Оцінка за поточне 

оцінювання визначається 

як середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих під час 

занять (7 занять – 7 

оцінок). 

2. Модульний контроль  

проводиться на 7 

практичному занятті. 

Оцінка за модульний 

контроль виставляється на 

основі виконання 

письмового завдання, а 

саме: 10 тестових завдань, 

кожне з яких має 4 бали і 

два теоретичні питання  по 

30 балів. 

Оцінювання 

розробленого і 

проведеного тренінгу 

 

Оцінювання завдання за 

результатами 

підготовленої роботи  

10 тестів по 2 бали,  

2 теоретичні запитання 

по 40 балів 

 
 
 

Шкала оцінювання студентів: 
 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 
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E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 
 

 


