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Силабус курсу 

МІЖНАРОДНІ ЕКОНОМІЧНІ ВІДНОСИНИ 

*Ступінь вищої освіти – бакалавр 
*Галузь знань – 29 «міжнародні відносини», 
*Спеціальність – 293 «Міжнародне право» 
*Освітньо-професійна програма «Міжнародне право» 
 

*Дні занять: 
 

*Консультації: 

*Рік навчання: ІІІ, *Семестр: 5 

*Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська 

 

Керівник курсу 
 

ПІП Д.Ф., ст.викл Сохацький Олександр Юрійович 

Контактна інформація o.sokhatsky@wunu.edu.ua, +380980844676 

 
Опис дисципліни 

 
Дисципліна “Міжнародні економічні відносини” є важливою складовою частиною підготовки 
спеціаліста: економіста, оглядача з економічних питань, консультанта з економічних питань, 
економічного радника та займає суттєве місце в його майбутній практичній діяльності. Вона 
зорієнтована на розвиток спеціаліста, здатного розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 
практичні проблеми у сфері міжнародних відносин у цілому та міжнародних економічних, зокрема, а 
також у процесі навчання, що передбачає застосування новітніх теорій та методів при здійсненні 
комплексних досліджень світогосподарських зв’язків, характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов. 

 

Структура курсу 
 

*Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Міжнародні економічні 
відносини як навчальна 
дисципліна й економічна 
категорія 

Розкрити предмет і завдання курсу «МЕВ», 
визначити основні суб’єкти і об’єкти міжнародних 
економічних відносин та законів і принципів їх 
розвитку, визначити основні форми МЕВ та 
середовище дії системи МЕВ 

Тестування 

2 / 2 2. Теорії міжнародної 
торгівлі 

Проаналізувати теорії міжнародної торгівлі і 
визначити найбільш оптимальні для застосування 
на практиці 

Задачі, 
групові 
завдання 

2 / 2 3. Міжнародні торговельні 
відносини 

Розкрити сутність міжнародної торгівлі, як основної 
форми МЕВ, визначити основні її види, форми та 
особливості регулювання 

Кейс, 
тестування 

2 / 2 4. Система показників 
розвитку і оцінки 

Розкрити підходи до класифікації та проаналізувати 
основні показники розвитку і оцінки міжнародної 

Задачі 
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міжнародної торгівлі торгівлі 

 

2 / 2 5. Міжнародна торгівля 
послугами 

Визначити механізм регулювання міжнародної 
торгівлі послугами 

Задачі, 
тестування 

2 / 2 6. Міжнародний рух 
капіталу 

Визначити сутність та причини міжнародного руху 
капіталу, його види та форми 

Групові 
завдання, 
тестування 

2 / 2 7. Світова валютна 
система і валютні 
відносини 

Визначити поняття світової валютної системи, її 
елементів та розкрити етапи розвитку світової 
валютної системи 

Задачі, 
тестування 

2 / 2 8. Міжнародні розрахунки Розкрити сутність міжнародних розрахунків та 
умови міжнародних розрахунків 

Задачі, 
тестування 

2 / 2 9. Міжнародна міграція 
робочої сили 

Визначити сутність міжнародної міграції робочої 
сили, її причини та наслідки 

Задачі, 
тестування 

2 / 2 10. Міжнародні науково- 
технічні зв’язки 

Розкрити сутність світового ринку технологій та 
науково-технічних зв’язків 

Поточне 
опитування 
тестування 

2 / 2 11. Глобалізація та 
глобальні проблеми 
людства 

Розкрити сутність та основні ознаки процесу 
глобалізації сучасного світового господарства 

Групові 
завдання, 
тестування 

2 / 2 12. Міжнародні корпорації 
у світовому господарстві 

Розкрити сутність поняття «транснаціональна 
корпорація», причини їх виникнення та типи 

Поточне 
опитування 
тестування 

2 / 2 13. Міжнародні економічні 
організації у 
багатосторонньому 
співробітництві і 
регулюванні МЕВ 

Визначити роль міжнародних економічних 
організацій у багатосторонньому співробітництві і 
регулюванні МЕВ 

Групові 
завдання, 
тестування 

2 / 2 14. Міжнародна 
економічна інтеграція 

Розкрити сутність, основні форми, особливості, 
причини та наслідки міжнародної економічної 
інтеграції 

Групові 
завдання 
ректорська 
контрольна 
робота 

*може бути змінено 
 

Літературні джерела 
 

1. Амеліна І.В., Попова Т.Л., Владимиров С.В. Навч. посібник: Міжнародні економічні відносини. К.: 
Центр учбової літератури, 2018. 256 с.. 

2. Зварич Р., Дем'янюк О. Методичні вказівки до практичних занять з навчальної дисципліни 
«Міжнародні економічні відносини» для здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня, 
галузі знань 29 «Міжнародні відносини», спеціальності 292 «Міжнародні економічні відносини» 
Тернопіль: ЗУНУ, 2020. 26 с. 

3. Зварич Р., Дем'янюк О. Методичні вказівки до проведення тренінгу з навчальної дисципліни 

«Міжнародні економічні відносини» для здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня, 
галузі знань 29 «Міжнародні відносини», спеціальності 292 «Міжнародні економічні відносини» 
Тернопіль: ЗУНУ, 2020. 22 с. 
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4. Зварич Р., Дем'янюк О. Методичні вказівки до виконання самостійної роботи студентів з 
навчальної дисципліни «Міжнародні економічні відносини» для здобувачів вищої освіти першого 
(бакалаврського) рівня, галузі знань 29 «Міжнародні відносини», спеціальності 292 «Міжнародні 
економічні відносини» Тернопіль: ЗУНУ, 2020. 22 с. 

5. Міжнародні економічні відносити: Підручник/ Зварич Р., Сохацька О., Дем'янюк О. та ін./ за ред. 
Крисоватого А.І. Тернопіль: ЗУНУ, 2020. 396 с. 

6. Міжнародні економічні відносини та менеджмент в умовах посилення глобалізаційних процесів. 
Навчальний посібник / І.М Бутко, М.П. Бутко, Ж.В. Дерій, та ін. – К. : Центр учбової літератури, 
2017. – 528 с 

7. Міжнародні економічні відносини [Текст] : підручник / [А. А. Мазаракі Т.М Мельник, Л.П. Кудирко та 
ін. ; за заг. ред. А. А. Мазаракі, Т. М. Мельник] ; Київ. нац. торг.-екон. ун-т. Київ : Київ. нац. торг.- 
екон. ун-т, 2017. 611 с. 

8. Міжнародні економічні відносини: практикум/ О.І Шнирков, А.С. Філіпенко, Р.О Заблоцька, Н.В. 
Резнікова та ін. за ред. О.І Шниркова. К.: 2018. 321 с. 

 
Політика оцінювання 

 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів без 

поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на наявність 

плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%. 
Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 
девайсів). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн тестування 
(наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за 
яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 
навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. 

● Додаткове оцінювання. Участь у наукових конференціях, підготовка наукових публікацій, участь 
у Всеукраїнських конкурсах наукових студентських робіт за спеціальністю, виконання досліджень 
тощо (згідно рішення кафедри) 

 

Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Модуль І Модуль ІІ Модуль ІІІ 

40% 40% 5% 15% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 

треніг Самостійна робота 
 

Поточне 
оцінювання 
визначається як 
середнє 
арифметичне з 
оцінок, 
отриманих під 
час занять 
(кожен здобувач 
має бути 
оцінений не 
рідше ніж раз за 
два заняття). 
Пропуски 
практичних 

Модульний 
контроль 
проводиться 
на 14 тижні 
навчання у 
системі 
Moodle у 
вигляді 
письмової 
роботи по 
10-14 темах. 

Визначається як середнє 
арифметичне з оцінок, 
отриманих під час тренінгу. 

Визначається як середнє 
арифметичне з оцінок за 
реферат з визначеного 
питання та їх презентацій. 
Оцінювання відбувається 
під час консультацій 
впродовж 1-14 тижнів 
навчання. 
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занять 
обов’язково 
відпрацьовуються 
в ході 
консультацій, в 
іншому випадку 
вони вважаються 
оцінкою «0» при 
визначенні 
середнього 
арифметичного. 
Для здобувачів, 
які навчаються за 
індивідуальним 
графіком поточне 
оцінювання 
здійснюється під 
час консультацій 

 
 

Шкала оцінювання студентів: 

 

Університетський 
масштаб 

Національний масштаб ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 

85-89 дуже добре B (дуже добре) 

75-84 добре C (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

1-34 незадовільно F (не склав) 
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