
Додаток 2 
ІНФОРМАЦІЯ 

_______________________________________________________________ 
(назва органу влади чи органу місцевого самоврядування) 

про потребу в курсах підвищення кваліфікації за державним замовленням 

НАДС у 2025 р. 

№ 

п/п 

Назва загальних професійних та 

короткострокових програм підвищення 

кваліфікації 

Кількість 

осіб 
Примітки 

Загальні професійні програми   

1. 

Підвищення кваліфікації посадових осіб 

місцевого самоврядування. 

 

  

2. 

Підвищення кваліфікації посадових осіб 

місцевого самоврядування,  вперше призначених 

на посади в органах місцевого самоврядування 

  

3. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорії 

«Б» 

  

4. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

вперше призначених на посади державної 

служби категорії «Б» 

  

5. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорії 

«В» 

  

6. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

вперше призначених на посади державної 

служби категорії «В» 

  

7. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань антикорупційної 

тематики (доброчесність, запобігання корупції, 

стандарти доброчесної та етичної поведінки) 

  

8 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які відповідають за здійснення публічних 

закупівель, які займають посади державної 

служби категорій «Б» та «В» в центральних 

органах виконавчої влади та інших державних 

органах 

  

Загальні короткострокові програми   

1. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань антикорупційної 

  



тематики (доброчесність, запобігання корупції, 

стандарти доброчесної та етичної поведінки) 

2. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань комунікації та 

взаємодії 

  

3. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорії 

«Б», з питань впровадження змін та прийняття 

ефективних рішень 

  

4. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорії 

«В», посадових осіб місцевого самоврядування з 

питань сприйняття змін 

  

5. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань стратегічного 

управління та планування 

  

6. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», із питань цифрової грамотності 

  

7. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань електронного 

урядування та електронної демократії 

  

8. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань забезпечення прав та 

інтересів  осіб з інвалідністю 

  

9. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», з питань проєктного менеджменту 

  

10. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків (гендерна 

рівність), запобігання випадків дискримінації за 

ознакою статі та реагування на них 

  

11. 
Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

  



«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань кібербезпеки 

12. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань застосування  

міжнародного гуманітарного права в умовах 

збройного конфлікту 

  

13. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань формування та 

реалізації молодіжної політики 

  

14. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань забезпечення прав і 

свобод людини, протидії дискримінації, зокрема 

за етичною ознакою 

  

15. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань загальної 

адміністративної процедури /нових засад 

здійснення адміністративної процедури 

  

16. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань аналізу, управління 

ризиками та планування на основі 

спроможностей (посилення спроможності 

державних органів провести ідентифікацію 

загроз, виявляти вразливості та оцінювати її 

ризики національній безпеці) 

  

17. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань кібербезпеки та 

захисту критичної інфраструктури 

  

18. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань управління 

державними інвестиціями, зокрема щодо аналізу 

витрат і вигод («cost benefit analysis») 

  



19. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань кризового управління 

та прийняття рішень у разі загрози сталому 

функціонуванню державних органів (посилення 

спроможностей державних органів для 

належного відновлення сталого функціонування 

за принципом «краще ніж було») 

  

20. 

Підвищення кваліфікації державних службовців, 

які займають посади державної служби категорій 

«Б» та «В», посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань стратегічних 

комунікацій 

  

 

Відповідальна особа  _______________________ 

                                                        (П.І.П.) 

Тел. ______________________ 


